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Rozdziat 1 - Przepisy wprowadzajace

§ 1. Podstawa prawna
1. Statut opracowano na podstawie:

1) Akt zatozycielski — Uchwata NR XXXI1/182/2017 Rady Gminy z dnia 13
pazdziernika 2017r.;

2) Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

3) Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526 z p6zn. zm.);

4) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z
2024 r. poz. 750 z p6zn. zm );

5) Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z
pozn.zm.);

6) Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2017r. poz. 60 z p6zn. zm.);

7) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity (Dz. U. z
2024 r. poz. 986)

8) Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, Przepisy
wprowadzajace, Karta Nauczyciela;

9) Ustawa z dnia 14 marca 2014r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz.
U. z 2014r., po. 498);

10) Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2023 poz.
571 z pézn. zm.);

11) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 poz. 922 z pézn. zm.);

12) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2023
poz. 1270 z pézn. zm.);

13) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity: Dz.U. 2024 poz. 177 z p6zn. zm.);

14) Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2023r. poz. 2809);

15) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024r. poz. 572);



16) Ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2024 poz. 1135)

17) Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. z p6zn. zm. Kodeks postgpowania cywilnego
(Dz.U. 2023 poz. 1550 z p6zn. zm.)

18) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie

19) organizowania i prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ (Dz.U. 2022 poz. 1903)

20) Rozporzadzenie Ministra Edukacji w sprawie oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2023 poz. 2572)

§ 2. Nazwa Szkoty
1. Szkota nosi nazwe:

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Potoskach.
2. Ustalona nazwa: Szkota Podstawowa im. Jana Pawtla II w Poloskach jest uzywana
przez Szkole w pelnym brzmieniu réwniez na pieczeciach i stemplach.
Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Potoskach
21 — 530 Piszczac, tel. (083) 377 81 56
3. Szkota ma swoja siedzibe w Poloskach 45A.

§ 3. Funkcjonowanie Szkoty
1. Tlekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Szkole — rozumie si¢ przez to Szkole Podstawowa im. Jana Pawta 11 z Oddziatem
Przedszkolnym;

2) Dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta I1
w Poloskach;

3) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej im. Jana Pawta II w Poloskach oraz nauczycieli oddzialu
przedszkolnego dziatajacego przy Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II
w Poloskach;

4) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ przewodniczgcych trojek klasowych
rodzicow poszczegdlnych klas;

5) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajacego do Szkoty Podstawowej
im. Jana Pawla II w Potoskach;

6) rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw uczniow

uczeszczajacych do Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Potoskach oraz



rodzicéw lub prawnych opiekundéw wychowankéw uczeszczajacych do oddziatu
przedszkolnego;

7) wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci odbywajace obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne w Oddziale Przedszkolnym przy Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawta II w Potoskach.

Szkota Podstawowa w Potoskach, zwana dalej ,,Szkola” jest publiczng szkota, ktéra:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
a) do obwodu Szkoty naleza: Potoski, Potoski Stare, Potoski Nowe, Trojanow,

Zahorow;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje zawodowe;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzglgdniajgce podstawe programows;
b) ramowy plan nauczania;
c) ustalone zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianow.
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.
Swiadectwo ukonczenia Szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.
Szkota jest jednostka budzetows.
. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

§ 4. Nadzor nad Szkota
. Organem prowadzacym Szkote jest Urzad Miejski Piszczac z siedzibg ul. Wlodawska
8, 21-530 Piszczac.

. Nadzor pedagogiczny sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.



Rozdziatl 2- Cele i zadania Szkotly oraz sposob ich wykonywania

§ 5. Zalozenia edukacji szkolnej

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty - dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

2. Dziatalnos$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z
punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢
potrzeb i problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowac program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze i profilaktyczne realizuje
si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaj¢c
pozalekcyjnych.

4. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-IIT szkoty podstawowe;j,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowe;j.

5. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodta
finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

6. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢:

1) W uzasadnionych przypadkach, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczna,
moze czasowo zmodyfikowac:

a) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw nauczania oraz
ramowych plandw nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach
klas;

b) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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2)

Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o w/w

modyfikacjach.

3) Nauczyciele majg prawo dokonywania modyfikacji swoich programoéw nauczania

4)

tak, aby podstawa programowa w istniejgcych warunkach zostata zrealizowana.
Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow, ustala potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz w razie potrzeby, modyfikuje ten program.

§ 6. Zalozenia edukacji przedszkolnej

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie

cato$ciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspomaganiem indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomaganiem rodziny w
wychowaniu dziecka i przygotowaniem go do nauki w szkole;

organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 organizacja opieki nad
dzie¢mi niepetnosprawnymi;

wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzeniem warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawg i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;
zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci dos§wiadczen, ktére umozliwig im ciggtos$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1
zainteresowan;

wzmacnianiem poczucia warto$ci, indywidualno$ci, oryginalnosci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi

nawykow 1 zachowan prowadzacych do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie,



sprawnos$¢ ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu
drogowym;

10) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych sie¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

11) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwo$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

12) tworzeniem warunkoéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i
umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

13) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

14) wspoétdziataniem z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

15) kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijaniem
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

16) systematycznym uzupetnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

17) systematycznym wspieraniem rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w
szkole;

18) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dzieciom
podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej;

19) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania

dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
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§ 7. Cele i zadania Szkoty
1. Celem ksztalcenia w Szkole jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie ucznidéw w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postgpowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j,
regionalnej i etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i
przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre§laniu drogi
dalszej edukac;ji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachg¢canie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiej¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

14) stworzenie warunkow do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych Zrodet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajgciach z ro6znych przedmiotow;

15) przygotowanie uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow;
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16) ochrona uczniow przed tresciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programéw filtrujacych i
ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

2. Szkota realizuje cele 1 zadania w szczego6lnosci poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci ucznidéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia Swiata;

3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wiasne sity i w mozliwos$¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i
obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie i
innych;

11) zachg¢canie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i
zdrowia;

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawno$é fizyczng
1 wlasciwg postawe ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztatltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwosci srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i
in.) 1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych
wychowawczo;

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrgbnosci;
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18) rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wlasciwego stosunku;

19) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych;

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych w
relacjach migdzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcow
zycia rodzinnego;

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym;

25) integracje¢ uczniéw niepetnosprawnych.

§ 8. Realizacja celow i zadan

Realizacja celow i zadan Szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkdéw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy przekazywanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na
pierwszym etapie edukacyjnym;

2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty;

3) prowadzenie lekcji religii/etyki;

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajeé specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

5) wspoltprace z Powiatowa Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Biatej
Podlaskiej, Sadem Rodzinnym w Bialej Podlaskiej, Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Piszczacu 1 innymi organizacjami 1 stowarzyszeniami wspierajacymi

szkofe.

§ 9. Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w Szkole
Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia

do Szkoty do momentu jej opuszczenia, w szczegolnosci poprzez:

1) zapewnienie opieki nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacj¢ dyzuréw okresla zarzadzenie dyrektora szkoty;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa m.in. na zaj¢ciach z wychowawca;
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4) przeznaczenie -w miar¢ mozliwosci- oddzielnych segmentow dla dzieci w réznym
wieku tzn. dla oddzialu przedszkolnego i klas I-I1l oraz IV-VIII;

5) zapewnienie uczniom mozliwosci pobytu w §wietlicy szkolnej;

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu;

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidw karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce
szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu
szkolnego w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci;

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
uczniow;

12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

13) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowiace
zagrozenie bezpieczenstwa,

14) monitorowanie obecnos$ci 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty;

15) zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej

terenem.

Szkota wspotpracuje z Policjg w celu dokonania kontroli technicznej autokaru przed

wyjazdem na wycieczkg.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania

zabezpieczajgce przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowic zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

W salach i1 na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen

fizycznych, gier i zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajace zasady

bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzgtu sportowego.

W Szkole obowigzuja Standardy Ochrony Matoletnich.
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10.
11.

12.

§ 9a. Opieka zdrowotna
W szkole jest realizowana opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje profilaktyczng
opieke zdrowotng, promocj¢ zdrowia oraz opieke stomatologiczng.
Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19.
roku zycia, a w przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego — do ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;j.
Opieka stomatologiczna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19. roku zycia.
Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrong zdrowia uczniow, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztaltowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnos$ci za wtasne
zdrowie.
Cele, o ktérych mowa w ust. 4, sg realizowane przez:
1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub
rozwojowi chorob, w tym chordb zakaznych;
2) wczesne wykrywanie probleméw zdrowotnych i czynnikoéw ryzyka;
3) edukacje zdrowotng i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia;
4) udzielanie pierwszej pomocy.
Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania zgodnie z zapisami zawartymi w umowie o0 udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotne;.
Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta w miejscu okreslonym
w umowie o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej zawartej przez organ
prowadzacy.
Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspolpracy z rodzicami.
Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna nad uczniami jest
sprawowana w przypadku braku sprzeciwu rodzicow.
Rodzice majg prawo wyboru innego lekarza dentysty niz okreslony w ust. 7.
Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow w roku szkolnym uzyskuja informacj¢ 0
zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, o ktérym mowa w
ust. 10, ztozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.
Informacje¢ o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu

umieszcza si¢ ponadto na tablicy ogtoszen w szkole.

15



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Opieka stomatologiczna wymaga pisemnej zgody rodzicoOw przed udzieleniem
swiadczenia zdrowotnego.

Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi,
wymaga pisemnej zgody rodzicow. Zgode wyraza si¢ przed objeciem ucznia opieka.
Integracje dziatan osob sprawujacych opieke zdrowotng nad uczniami zapewnia
pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania.

W stanach naglego zagrozenia zdrowotnego podczas transportu ucznia przez zespot
ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu do czasu przybycia
rodzicow/opiekunéw prawnych moze by¢ obecna pielegniarka srodowiska nauczania i
wychowania albo opiekun faktyczny.

Decyzje o obecnosci jednej z tych 0s6b podczas transportu podejmuje kierownik
zespolu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.
Pielegniarka §rodowiska nauczania i wychowania wspoétpracuje z dyrektorem szkoty,
nauczycielami.

Wspdtpraca, o ktérej mowa w ust.18, polega na podejmowaniu wspolnych dziatan w
zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglgdnieniem potrzeb
zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty.
W ramach wspotpracy, o ktorej mowa w ust.18, pielegniarka §rodowiska nauczania i
wychowania doradza dyrektorowi szkoty w sprawie warunkow bezpieczenstwa
uczniéw, organizacji positkow 1 warunkow sanitarnych w szkole.

Na wniosek dyrektora szkoly pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania
przedstawia zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniow
na posiedzeniach rady pedagogicznej, z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie
zdrowia uczniow.

Wspdtpraca, o ktorej mowa w ust.18-21, moze odbywac si¢ z wykorzystaniem
systemow teleinformatycznych, srodkow komunikacji elektronicznej lub publicznie
dostgpnych ustug telekomunikacyjnych, pod warunkiem, ze administratorzy i
podmioty przetwarzajace dane osobowe wdrozg §rodki techniczne i organizacyjne
zapewniajace odpowiedni stopien bezpieczenstwa tych danych w procesie ich
przekazywania, okreslony w przepisach o ochronie danych osobowych.

Opieka nad uczniem przewlekle chorym lub niepelnosprawnym w szkole jest
realizowana przez pielegniarke sSrodowiska nauczania i wychowania.

Podawanie lekéw lub wykonywanie innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w szkole

moze odbywac si¢ za pisemng zgoda rodzicéw i pracownika szkoty.
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25.

Podmioty sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami prowadza dokumentacje

medyczng zgodnie z przepisami.

§ 9b. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia w sieci

Wszystkie komputery, z ktorych korzystajg uczniowie sa zabezpieczone odpowiednim

oprogramowaniem utrudniajgcym uczniom dostep do tresci niepozadanych.

Uczniowie moga korzysta¢ z Internetu wylacznie pod kontrolg nauczyciela.

W trakcie zajeé, korzystajac z Internetu, uczniowie maja obowiagzek:

1) przestrzegaé zasad ograniczonego zaufania przede wszystkim wobec nowo
poznanych osob;

2) nie przekazywa¢ danych osobowych;

3) nie otwiera¢ poczty elektronicznej bez zgody nauczyciela;

4) nie korzysta¢ z komunikatorow bez zgody nauczyciela;

5) uzyska¢ zgodg¢ nauczyciela na zapisywanie $ciagnigtych z Internetu danych na dysk
komputera;

6) nie umieszczac tresci obrazliwych na stronach www (ksiggi gosci, fora
spolecznosciowe, itp.) 1 na dysku komputera;

7) przestrzegac zasad etykiety;

8) w razie wystapienia sytuacji ktopotliwej, niejasnej, zwroci¢ si¢ do nauczyciela o
pomoc.

Nauczyciel ma obowigzek uswiadomi¢ rodzicom zagrozenia zwigzane z Internetem.

Wszystkie incydenty, ktore nauczyciel uzna za szkodliwe, ma obowigzek zgtosi¢

dyrektorowi i odpowiednim organizacjom oraz instytucjom zajmujacym si¢ sciganiem

przestepstw internetowych.

Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne uswiadamiajace catej spotecznosci szkolne;j

zasady korzystania i zagrozenia ptynace z uzytkowania réznych technologii

komunikacyjnych.

W szkole podejmuje si¢ interwencje w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia

cyberprzemocy.

W sytuacji podejrzenia lub ujawnienia cyberprzemocy nalezy rozpozna¢ problem,

obja¢ pomocg ofiary, sprawcow i §wiadkdéw agresji elektronicznej oraz nawigzaé

wspotprace z rodzicami tych uczniow.
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9. Jesli nauczyciel, niebedacy wychowawcg posiada wiedzg o cyberprzemocy w klasie,
to odpowiednig informacj¢ przekazuje wychowawcy klasy, ktory nastepnie informuje
0 tym fakcie Dyrektora szkoty.

10. Dyrektor szkoty wspdlnie z wychowawcg klasy dokonujg analizy zdarzenia i planujg
dalsze postgpowanie. Ustalajg okolicznosci zdarzenia 1 ewentualnych §wiadkéw oraz

decyduja o dalszych konsekwencjach.

Rozdziat 3.- Organy Szkotly oraz ich kompetencje

§ 10. Organy Szkoty
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

§ 11. Dyrektor Szkoty
1. Dyrektor Szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest
przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Szkoty, przewodniczacym Rady
Pedagogicznej.
2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy Szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz Szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnos$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
Szkole;
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3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkofe;

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII;

9) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

10) wystepowanie do Lubelskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wynikoéw i wnioskow ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego w terminie do 31 sierpnia;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
Szkolg oraz okreslenie warunkéw jego spetniania;

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w
obwodzie Szkoty;

15) dopuszczanie do uzytku w Szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom
uczniow;
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21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania tygodniowego rozktadu zajec

dla poszczeg6lnych klas 1 oddziatow;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

ucznia;

23) Dyrektor szkoty we wspotpracy z organem prowadzacym zapewnia warunki

organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami.

24) Dyrektor szkoty w celu zapewnienia warunkow organizacyjnych opieki zdrowotne;j

nad uczniami wspotpracuje z:
a) podmiotami sprawujagcymi opieke zdrowotng nad uczniami;
b) rodzicami w przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych,

W oparciu o procedury organizacyjne postgpowania.

25) Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia Iub inne formy zdobycia

wiedzy na temat sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub

niepelnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniéw.

26) Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po

zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program doradztwa

zawodowego.

4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks

pracy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

kierowanie Szkotg bedaca zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami;

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow Szkoty;

decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w Szkole;

odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom Szkoty;

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow;
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9) zapewnieniec pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwos$ci, odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez Szkotg;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w petlnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania
dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie
karne lub zlozony wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka;

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odregbny dokument.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w Szkole.
Zarzadzenia Dyrektora Szkoty podawane sg do publicznej wiadomosci (np. poprzez
ogloszenie na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zamieszczenie na stronie Szkoty).

. Nauczyciel poswiadcza swoim podpisem fakt przyjecia do wiadomosci i stosowania

zarzadzenia Dyrektora.

W zwigzku z funkcjonowaniem w szkole dziennika elektronicznego, Dyrektor Szkoty

jest zobowigzany do:

1) kontrolowania poprawnosci, systematycznosci, rzetelnosci wpisow dokonywanych
przez nauczycieli;

2) kontrolowania realizacji podstawy programowej;

3) generowania odpowiednich statystyk np. zbiorczych dla nauczycieli, a nastgpnie
przedstawienie wynikow 1 analizy na radach pedagogicznych;

4) systematycznego odpowiadania na wiadomosci nauczycieli, rodzicow/opiekundéw

prawnych 1 uczniow;
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5)
6)

7)

zorganizowania szkolen dla uzytkownikow dziennika elektronicznego;

dbania w miar¢ mozliwosci o finansowe zapewnienie poprawnos$ci dzialania
systemu np. zakup materialow i sprzgtu do drukowania i archiwizowania danych,
szkolen itp.;

zatwierdzania wycieczek organizowanych przez nauczycieli.

10. Dyrektor Szkoty wraz z Administratorem Dziennika Elektronicznego ma obowigzek

zarchiwizowania catego dziennika szkoty do 10 dni po zakonczeniu roku szkolnego.

11. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na

odlegtos$¢ dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,

uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

§ 12. Rada Pedagogiczna

1. Rade Pedagogiczng tworza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogiczne;.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

2)
3)
4)
5)

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;
podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy Szkoty.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnos$ci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyroznien;

4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji

kierowniczych w szkole;

5) propozycje Dyrektora Szkolty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i

zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢

dydaktycznych; wychowawczych i1 opiekunczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;
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7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania,
8) zestaw podrgcznikoéw, materiatlow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;
9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wyltonit
kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit;
10) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;
11)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
12) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
. Rada Pedagogiczna deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.
. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoly oraz jego zmian i uchwala
statut lub jego zmiany.
. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote o
odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty oraz odwotanie nauczyciela.
. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Osoby uczestniczace w zebraniach Rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste

uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

§ 13. Samorzad Uczniowski
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Organem Samorzadu jest
Rada Samorzadu Uczniowskiego.

. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okres$la regulamin
uchwalony przez ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Regulamin
ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom Szkoty w
sprawach dotyczacych Szkoty, szczegélnie dotyczacych praw uczniow.

. Na wniosek Dyrektora Szkoty Samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczego6lnosci w
sprawach dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i

stawianymi wymaganiami;
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4.

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania Szkolne Koto Wolontariatu, ktorego zadaniem
jest koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spos$rod pomystéw zgloszonych

przez uczniow.

§ 14. Rada Rodzicow
. W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicoéw uczniow.
. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym
dokumentem.
. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczo-
profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
4) (uchylony);
5) (uchylony).
W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin, o ktdrym mowa w

ust. 2.
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. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

§ 15. Warunki wspélpracy organow Szkoty
Organy Szkoty sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu Szkoty, poczucia wspoétdziatania 1 partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania Szkoty.
Organy Szkoty pracujg na jej rzecz, przyjmujac zasadg nieingerowania W SWOje
kompetencje oraz zasade wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu 1 planéw pracy Szkoty.
Organy Szkoty zobowiazane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile
zwrdci si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od
podjecia decyz;ji.

. Dziatajace w Szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organéw Szkoty o planowych lub
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkolty czynnosci organow szkoty
moga by¢ podejmowane za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej lub za
pomoca innych srodkéw tacznosci, a w przypadku kolegialnych organdéw jednostek
systemu o$§wiaty — takze w trybie obiegowym.

Tres¢ podjetej w ten sposdb czynnosci powinna by¢ utrwalona w formie odpowiednio

protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

§ 16. Rozwigzywanie sporow miedzy organami Szkoty

. Szkota zapewnia warunki umozliwiajace rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
pomiedzy organami na podstawie obowigzujacych przepiséw przy wsparciu Dyrektora
Szkoty.

1) Mediacja jest podstawowa forma rozwigzywania konfliktow i ma pierwszenstwo

przed innymi sposobami dzialania w konflikcie.
2) Podstawg oceny i wyboru mediacji jest dobro dziecka.
3) Uczniowie, nauczyciele i rodzice majg prawo do mediacji.

4) Pierwszenstwo ma rozwigzywanie konfliktéw wewnatrz szkoty.
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5) Kierowanie spraw do mediacji nalezy do kompetencji dyrektora szkoty lub
WYyznaczonej przez niego osoby.

6) Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do
przeprowadzenia mediacji mi¢dzy stronami sporu z udzialem bezstronnego
mediatora.

7) Dyrektor w obszarze stosowania mediacji i edukacji rozwigzywania konfliktow w
szkole, korzysta z opinii nauczyciela/nauczycieli posiadajacych kompetencje i
kwalifikacje Mediatora Szkolnego.

2. Sytuacje konfliktowe migedzy organami rozstrzygane sg wewnatrz Szkoty z pomoca
Mediatora szkolnego wg nastepujacego trybu:

1) zkazdego z organdéw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi
sktad zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig glosow w
obecnosci co najmniej 50% cztonkdéw zespotow.

3. Rozwigzanie sporu powinno zakonczy¢ si¢ ugoda i zadowoleniem obu stron.
4. W zalezno$ci od rodzaju stron wchodzacych w konflikt przewiduje si¢ nastepujace
zasady postepowania:

1) konflikt Dyrektor Szkoty-Rada Pedagogiczna:

a) spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sg na
posiedzeniach Pady Pedagogicznej z pomoca Mediatora szkolnego;

b) w przypadku niepowodzenia w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty mozna
zwroci€ sig 0 pomoc w rozstrzygnigciu do mediatora zewnetrznego.

2) konflikt Dyrektor Szkoty — Rada Rodzicow:

a) spory pomiedzy Dyrektorem Szkoly a Rada Rodzicow rozstrzygane sa na
zebraniach Zarzadu Rady Rodzicéw z udziatem Dyrektora oraz Mediatora
szkolnego;

b) w przypadku niepowodzenia w rozwigzaniu sporu jedna ze stron moze zwrocic
si¢ 0 pomoc w rozstrzygnig¢ciu do organu prowadzacego.

3) konflikt Dyrektor Szkoty-Samorzad Uczniowski:

a) spory pomiedzy Dyrektorem a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa
miedzy wybranymi przez Samorzad Uczniowski przedstawicielami a
Dyrektorem Szkoty w obecnosci Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia i Mediatora szkolnego.
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1.
2.

4) konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski:

a) spory pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane
s3 na wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez Rade Pedagogiczng
nauczycieli, przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego oraz Dyrektora Szkoty,

Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia i Mediatora szkolnego.

Rozdziat 4. - Organizacja szkoty

§ 17. Struktura organizacyjna Szkoty
Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy I-VIII i oddziat przedszkolny.
Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

okreslonych planem nauczania.

§ 18. Zajecia edukacyjne
Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych
ustawa — nie wiecej niz 27.
Jezeli liczba ucznidw w oddziale klas I-III przekroczy 25, istnieje mozliwos¢ podziatu
oddziatu w trakcie roku szkolnego.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia oddziatéw integracyjnych, w ktorych liczba
uczniéw wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do 5 niepetnosprawnych. W uzasadnionych
przypadkach, za zgodg organu prowadzacego Szkote, liczba uczniéw moze by¢ nizsza.
W przypadku szczegolnie trudnych warunkéw demograficznych dopuszcza sie, w
zakresie danego etapu edukacyjnego, organizacje nauczania w klasach tgczonych.
Dopuszcza si¢ laczenie zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym dla dzieci 6-
letnich z zajeciami edukacyjnymi prowadzonymi w klasie I, z tym Ze co najmniej
polowa zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym oraz co najmniej polowa
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu odpowiednio edukacji polonistyczne;,
przyrodniczej, matematycznej oraz j¢zyka obcego nowozytnego w klasie I powinna
by¢ prowadzona oddzielnie w oddziale przedszkolnym i w Kklasie I.
W klasach IV—VIII szkoty podzial na grupy jest obowigzkowy na zaj¢ciach z jezykow

obcych 1 informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.
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7. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie w ust. 6

10.

11.

12.

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego Szkotle.

Zajgcia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzy oddziatowych lub w wyjatkowych

przypadkach, miedzyklasowych.

Wychowanie fizyczne dla ucznioéw klas IV-VIII szko6t podstawowych moze byé

realizowane w formie zaje¢ klasowo-lekcyjnych i zaje¢ do wyboru przez ucznia, w

tym: zaj¢¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywne;j

turystyki.

Zajecia z wychowania fizycznego zarowno te realizowane w formie zajec¢ klasowo -

lekcyjnych, jak i te prowadzone do wyboru przez ucznia, prowadza nauczyciele

wychowania fizycznego zatrudnieni w szkole.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, realizacja zadan szkoty

odbywa si¢ poprzez organizacj¢ zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

Poprzez stosowanie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

przyjmuje si¢ w szczegdlnosci zajgcia prowadzone:

1)

2)

z wykorzystaniem:

a) aplikacji Microsoft Office,

b) materiatow i funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
udostgpnionej przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania pod
adresem www.epodreczniki.pl,

€) materiatlow dostgpnych na stronach internetowych urz¢du obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych
jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym
na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych
Komisji Egzaminacyjnych,

d) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

e) innych niz wymienione w lit. a—d materiatéw wskazanych przez nauczycieli za
zgoda Dyrektora Szkoty.

przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,

potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem 1 dajacych podstawe

do oceny pracy ucznia;
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3) z wykorzystaniem $srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang

informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem m.in. takich jak:
a) dzienniki elektroniczny Vulcan;
b) komunikacje poprzez poczte elektroniczng;
c) kontakt telefoniczny.

4) przez informowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — uczniéow objetych zajgciami
rewalidacyjnymi.

5) Szczegdlowe sposoby realizacji zadan placowki w tym zakresie okres§lono w
,Zasadach ksztalcenia na odleglo$¢ obowigzujacych w Szkole Podstawowej im.
Jana Pawta II w Potoskach”.

13. Od roku szkolnego 2020/2021 w celu ewidencjonowania osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia szkota prowadzi dziennik zaje¢ lekcyjnych w formie elektroniczne;.

14. Szkota uzywa dziennika elektronicznego, jako dziennika dokumentujacego zajecia
lekcyjne, zajecia dodatkowe, swietlicowe i specjalistyczne.

15. (Uchylony)

16. Nauczycieli i uczniow korzystajacych z dziennika elektronicznego obowiazuja
nastepujace zasady:

1) kazdy nauczyciel, rodzic i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktore
umozliwia mu korzystanie z zasobow szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika
konta 1 hasta dostepu;

2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezgco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

3) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzgtu lub
zasobow wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego
kontem.

17. (Uchylony)

18. Szczegodtowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego i korzystania z niego
okreslone s3 w Regulaminie korzystania z dziennika elektronicznego i Procedurze
prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekuncze;.

19. Zawieszenie zaje¢ w szkole moze nastapi¢ w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

29



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.
27.

28.

29.

2) nieodpowiedniej temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa

prowadzone zaje¢cia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniow.
Szkota przechodzi na nauczanie zdalne w sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ zostato
wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni.
Wprowadzenie nauczania zdalnego nastapi nie pdzniej niz w trzecim dniu
zawieszenia.
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ zostang
Zorganizowane z uwzglednieniem w szczegdlnosci:

1) rownomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich

uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut, a w
przypadku zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym — w czasie nie krotszym
niz 15 minut 1 nie dluzszym niz 45 minut.

Spotkania online odbywaja si¢ na platformie Teams/Microsoft Office 365. Kazde
spotkanie jest ustalone zgodnie z obowigzujacym tygodniowym planem zajec.

Na zaj¢ciach online odnotowywana jest obecnos$¢ uczniow.

Materiat z lekcji online powinien, w miar¢ mozliwosci, by¢ dostgpny w czasie innym
niz rzeczywisty na platformie Teams/Microsoft Office 365.

Wszystkie wskazane przez nauczyciela zadania uczen powinien wykona¢ w trakcie
lekcji, w razie nieprzewidzianych ktopotow technicznych, pdznie;.

Obowigzkiem ucznia jest kazdorazowe zglaszanie problemoéw technicznych.
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30. Uczniowie starajg si¢ pracowa¢ samodzielnie i systematycznie, wedtug podanych
wskazowek, najlepiej we wskazanym w planie lekcji czasie, w razie trudnosci
kontaktuja si¢ z nauczycielem.

31. Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy nauczycielami i uczniami podczas
ksztalcenia na odleglos¢ jest dziennik elektroniczny oraz platforma Teams/Microsoft
Office 365.

32. Rodzice beda informowani o osiggnig¢ciach ucznia, trudno$ciach w nauce i
zachowaniu, biezgcych ocenach oraz innych waznych dla szkoty sprawach za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

33. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i
rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych lub grupowych konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje o formie 1
terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢ w
bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

34. Podczas nauki zdalnej uczniowie podlegaja ocenianiu wedtug Szczegotowych
warunkow i sposobow oceniania wewngtrzszkolnego uczniow w okresie czasowego

ograniczenia funkcjonowania szkofy zawartych w wewnatrzszkolnym ocenianiu.

§ 19. Oddziat przedszkolny
1. Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.
2. Realizuje on program wychowania przedszkolnego.

w

Ksztatcenie 1 wychowanie jest zorganizowane na zasadach okre§lonych dla oddziatow
przedszkolnych.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 17 0sob.

Dzieci przebywaja w oddziale przedszkolnym od godziny 8.00 do godziny 13.00.

W szkole moze by¢ wigcej niz jeden oddziat przedszkolny.

N o g &

Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci objete obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego. Jesli liczba miejsc na to pozwala, moga zostac
przyjete takze dzieci w zblizonym wieku.

8. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o
podstawe programowa wychowania przedszkolnego i program wychowania

przedszkolnego oraz programy i projekty autorskie.
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9. Wychowawstwo w oddziale przedszkolnym powierza si¢ nauczycielowi, ktory
posiada odpowiednie kwalifikacje.

10. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez Dyrektora Szkoty.

1) Ramowy rozktad dnia okre$la: czas przyprowadzania oraz odbierania dzieci,
godziny positkdéw, czas realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

2) Zajecia przeznaczone na realizacj¢ podstawy programowej w oddziale
przedszkolnym trwajg 5 godzin dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30
minut.

3) Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

4) W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ obowiazkowa nauke jezyka angielskiego
oraz dodatkowa nauke religii w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

5) Czas trwania zaje¢¢ jezyka obcego, religii lub innych zaje¢ dodatkowych jest
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 5 i 6 - letnich i wynosi 30 minut.

6) Rodzice wyrazajg zgode na udziat dziecka w zajgciach dodatkowych.

11. W oddziale przedszkolnym sa prowadzone zaj¢cia rozwijajace sprawnos¢ fizyczng
dzieci w formie zaje¢ ruchowych, gier 1 zabaw.

12. Zajecia obowigzkowe i dodatkowe, prowadzone w przedszkolu sg dokumentowane w
dzienniku zaje¢ oddziatu przedszkolnego zgodnie z przepisami.

13. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci
dziecka 6-letniego do podj¢cia nauki.

14. Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg ,,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.

15. Rodzic dziecka uczeszczajacego do oddziatu przedszkolnego ma obowigzek
osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci ze szkoty lub miejsca
odjazdu/przyjazdu autobusu szkolnego.

16. Dzieci moga by¢ rowniez odbierane przez osoby doroste upowaznione na pismie przez
rodzicow.

17. Pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym jest bezptatny.

18. Rodzice sa zobowigzani do uiszczenia oplat za wyzywienie.
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§ 20. Wychowawca klasy

. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziatl szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy.

. Dla zapewnienia ciggltosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciaggu catego etapu

edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty w

nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi.

. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie.

Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowaweca klasy z udziatem

samorzadu klasowego i oddziatowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawece klasy kierowane sa do Dyrektora

Szkoty, ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 21. Arkusz organizacji Szkoty
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.
Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasi¢gnigciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad

zaje¢ edukacyjnych.

§ 22. Organizacja roku szkolnego
Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem pierwszego, powszedniego dnia wrzesnia danego
roku, a jezeli wypada on w piatek lub sobot¢ - w najblizszy poniedziatek po 1
wrzesnia- a konczy 31 sierpnia roku nastepnego.
Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji

roku szkolnego.
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3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1) semestr pierwszy trwa od pierwszego dnia zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym do ostatniego dnia przed feriami zimowymi, lecz nie p6zniej niz do 31
stycznia;

2) semestr drugi trwa od pierwszego dnia po feriach zimowych, jednak nie p6zniej niz
od 1 lutego, do ostatniego dnia zaj¢¢ edukacyjnych przed feriami letnimi.

4. Obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane sg przez pie¢ dni w tygodniu, tj. od
poniedziatku do piatku.

5. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ do 8 dodatkowych dni
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

6. Dni te moga by¢ ustalone w dni, w ktorych w Szkole odbywa si¢ egzamin
6smoklasisty, w dni §wiat religijnych, niebedacych dniami ustawowo wolnymi od
pracy, w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Szkoty lub potrzebami
spolecznosci lokalne;j.

7. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz
ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zajec¢ przypadajacych w te dni w
wyznaczone soboty.

9. Podczas dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych Szkota organizuje zaje¢cia
wychowawczo- opiekuncze dla uczniow.

10. Szkota informuje rodzicéw o mozliwosci udzialu uczniow w zajeciach wychowawczo-

opiekunczych organizowanych w/w dniach.

§ 23. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze
1. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
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2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w
czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé.

5. Podzialu godzin przeznaczonych na zaje¢cia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania zaj¢cia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

6. Przerwy miedzylekcyjne trwaja po 10 minut, z wyjatkiem dwéch
pigtnastominutowych przerw obiadowych.

7. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny
przydzial czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

8. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczeg6lnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

9. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa takze nastgpujace
zajecia edukacyjne:

1) religia;
2) zajecia edukacyjne podtrzymujace poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijnej, a w szczego6lnosci nauke jezyka oraz wlasnej historii 1

kultury;

3) wychowanie do zycia w rodzinie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zajecia edukacyjne podtrzymujgce poczucie tozsamos$ci narodowej, etniczne;,
jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauke jezyka oraz wtasnej historii 1 kultury
organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego Szkole i po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Szkota moze prowadzi¢ rdwniez inne niz wymienione w ust. 1 1 2 zajecia
edukacyjne.

Zajgcia wymienione w ust. 8 pkt 3, 51 6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg organizowane dla uczniéw klasy VII i
VIII.

Zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane niezaleznie od pomocy w
wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajeé
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, organizacje pracy
szkoly, w tym zaje¢ rewalidacyjnych i wychowawczych, organizuje si¢ w miare
mozliwosci 1 z uwzglednieniem specyfiki nauczania, poprzez wykorzystanie metod i

technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

§ 24. Organizacja nauczania religii/etyKi
Religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla ucznidw,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$§wiadczenia, nie musi byé ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
Nauczanie religii odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.
Nauczyciel religii wehodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkow wychowawcy klasy.
Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie z
obowigzujacymi w szkole przepisami.
Nauczyciel religii moze organizowac spotkania z rodzicami swoich ucznidéw, ustalajac
z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesniej.
0Od 1.09.2024 r. do $redniej ocen (rocznych i koncowych) nie wlicza si¢ ocen z religii 1

etyki, mimo ze zajecia te rowniez podlegaja ocenianiu.
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10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii moga uzyskac trzy kolejne dni zwolnienia z
zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecze nad uczniami w tym czasie sprawuje nauczyciel religii.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami $wietlicowymi lub
zaj¢ciami opiekunczo-wychowawczymi.

Na wniosek rodzica dla jego dziecka mogg zosta¢ zorganizowane zaj¢cia z etyki.

Nie ma wymaganej liczby uczniéw do zorganizowania tych zajec.

Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o programy dopuszczone do uzytku szkolnego
zgodnie z przepisami.

(Uchylony)

Uczen moze uczeszcezac jednoczesnie na lekcje religii i etyki.

1) (Uchylony)
2) (Uchylony)

§ 25. Wychowanie do zycia w rodzinie
Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne
»Wychowanie do zycia w rodzinie”.
Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.
Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach.
Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w w/w
zajeciach, majg zapewniong opieke w swietlicy szkolnej.
Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy

programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 26. Szkolny System Doradztwa Zawodowego

. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ),

na podstawie ktorego, na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program realizacji

doradztwa zawodowego.

. Jest on skierowany do dzieci z oddziatu przedszkolnego (preorientacja zawodowa),

uczniow klas I-VI (orientacja zawodowa), uczniow klas VII-VIII (doradztwo

zawodowe), ich rodzicéw i nauczycieli.

. Doradztwo zawodowe jest realizowane w celu wspierania dzieci i uczniow w procesie

rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania
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$wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowanie do wyboru

kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu.

4. Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspdlnego rozwigzania
problemow edukacyjno- zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa
szczegblng role w ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow.

5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziala na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w
planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostepniania
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym
(uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na
poziomie regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programoéw edukacyjnych Unii Europejskie;.

6. Do zadan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego nalezy w
szczegolnosci:

1) udzielanie indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom (prawnym opiekunom);

2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery;

3) koordynowanie dziatan informacyjno-doradczych Szkoty;

4) tworzenie multimedialnych centréw informacji z dostgpem do Internetu;

5) organizowanie spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy;

6) organizowanie spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i
stowarzyszen pracodawcow,

7) stworzenie wspodlnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego
po$wigconego zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowej;

8) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia;

9) wspieranie rodzicéw (prawnych opiekunow) i nauczycieli poprzez organizowanie

spotkan szkoleniowo- informacyjnych;
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10) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi:
a) kuratorium o$wiaty,
b) urzedem pracy,
¢) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnig psychologiczno-zawodowa,
e) komendg OHP oraz innymi.
7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
8. Doradztwo zawodowe na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego i wychowania przedszkolnego realizuja nauczyciele prowadzacy
te zajecia, natomiast zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizuje doradca
zawodowy.
9. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:
1) zaje¢C z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
VILi VIII;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym;

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkot ponadpodstawowych;

6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego;

7) na zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego i na obowigzkowych

zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego.

10. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoly wyznacza
nauczyciela lub wychowawce koordynujacego realizacj¢ zadan Wewnatrzszkolnego
Systemu Doradztwa Zawodowego.

11. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, programu, o ktorym mowa w § 26

ust. 1, oraz koordynowanie jego realizacji;
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12.

13.

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie
oddziatami, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w
tym gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu, o ktorym mowa w § 26 ust. 1.

Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest

umieszczana na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia

szkoty.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, organizacja

wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odbywac si¢ bedzie z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu

realizacji tych zadan.

§ 27. Dzialalnos¢ innowacyjna

. Szkota umozliwia organizowanie dziatalnosci innowacyjne;j.

. Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji

istniejacych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowawczych, w ramach ktorych sg modyfikowane warunki, organizacja zaj¢é

edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie

kompetencji i wiedzy uczniow oraz nauczycieli.

. Przebieg i organizacj¢ eksperymentu pedagogicznego okreslaja odrgbne przepisy.

§ 28. Zajecia dodatkowe

. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajecia dodatkowe,

stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych.

. Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach oddziatowych i miedzyoddziatowych

poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§ 29. Pomoc materialna

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc 1 wsparcie, szkota udziela pomocy materialne;.

. Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.
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3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggnigcia sportowe.

4. Zasady przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe
okresla odrebny regulamin.

5. W sytuacji losowej, za zgoda dyrektora szkoty, na podstawie umowy, uczniowi lub
jego rodzicom moze zosta¢ wypozyczony sprzet elektroniczny, ktory umozliwi mu

nauke z wykorzystaniem nowoczesnych technik 1 metod nauczania na odlegtos¢.

§ 30. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana wychowankowi/uczniowi polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych oraz czynnikow srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
wychowanka/ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.
2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w
szczegolnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji,
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za

granicg.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej poradniami;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielggniarki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) (uchylony);

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sagdowego;

13) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.
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9. W Kklasach I-VI1I pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow,
a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢c rozwijajacych uzdolnienia;

3) zajeC rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

6) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

10. W oddziale przedszkolnym jest udzielana w trakcie biezacej pracy z wychowankiem
oraz w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

11. W oddziale przedszkolnym, Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i
szkolen.

12. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

13. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

14. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z deficytami kompetencji 1
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zajg¢ nie moze

przekraczac 4.
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15. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zajeé
nie moze przekraczac¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikoéw jest uzasadnione
potrzebami uczniéw.

16. Inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10.

17. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia sg organizowane dla
wychowankow/ucznidéw, ktdrzy moga uczeszezac do szkoty, ale ze wzgledu na
trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowac wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym i wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

18. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajgcia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane wspoélnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

19. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkag wymaga opinii publicznej poradni, z
ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

20. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla ucznidéw wymagajacych dostosowania
organizacji 1 procesu nauczania oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi
na trudno$ci w funkcjonowaniu w szkole lub oddziale wynikajace z zaburzen
rozwojowych lub ze stanu zdrowia, posiadajgcych opini¢ poradni, z ktorej wynika
potrzeba objecia ucznia pomocg W tej formie.

1) Zajecia w klasach terapeutycznych prowadzg nauczyciele wlasciwych zajec
edukacyjnych.

2) Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w
Szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

3) Liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15.

21. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu

podnoszenia efektywnosci uczenia sig.
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22. Zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
w nauce, w szczego6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zajec nie moze przekracza¢ 8. Godzina zaje¢ trwa 45 minut.

23. W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej do zadan nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych i specjalistéw w Szkole nalezy w
szczegblnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, W
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier 1 ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

24. Nauczyciele oraz specjalisci w oddziale przedszkolnym/Szkole prowadza w
szczegolnosci:

1) w oddziale przedszkolnym:

a) obserwacj¢ pedagogiczng majacg na celu wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych 1 podjgcie wczesnej interwencji;

b) w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne - obserwacj¢ pedagogiczna zakonczong analiza i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w Szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w Szkole:

a) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu

rozpoznanie u uczniow:
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- trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-111 - deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego

zainteresowan,
- szczegblnych uzdolnien,

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami.

25. Pomocg psychologiczno-pedagogiczng uczen moze by¢ objety w trakcie roku
szkolnego.

26. Wychowawca klasy lub Dyrektor planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

27. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami.

28. Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego tworzy sig¢
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

29. O potrzebie objecia i formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej informuje si¢
rodzicéw ucznia.

30. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢:

1) Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i
trybie realizacji zadan w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych
oraz innych zaje¢ dodatkowych.

2) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

3) Nauczyciele uczagcy uczniow w formie nauczania indywidualnego musza

realizowa¢ z nimi podstawg¢ programowg. W tym celu kontaktujg sie z rodzicami i
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uczniami oraz ustalajg forme i termin odbywania lekcji metoda ksztalcenia na
odleglosé.

4) W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci, lub trudng
sytuacje rodzinng, nie moze realizowac zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow
ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:

a) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia
lub

b) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ o ile na danym
terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu ucznia.

5) W uzasadnionych przypadkach, gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu z
organem prowadzacym, moze zorganizowa¢ dla w/w ucznia zajecia na terenie innej
szkoty.

6) Pedagodzy, nauczyciele wspomagajacy, terapeuta, logopeda i inni specjalisci
pozostajg w kontakcie ze swoimi uczniami, rozpoznaja trudnosci i potrzeby,
uzyskuja informacj¢ zwrotng od uczniow i ich rodzicéw, wspieraja w pokonywaniu
trudnosci, przesylajg materialy lub informacje, pozostajag w kontakcie z

wychowawcg 1 nauczycielami przedmiotu.

§ 31. Praktyki pedagogiczne
1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
Dyrektorem Szkoty a szkola wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi
nauczycielami a szkota wyzsza.
2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z

odrebnymi przepisami.

§ 32. Stotowka szkolna
1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadéw jednodaniowych dla chetnych dzieci.
2. Uczniowie korzystaja ze stotowki szkolnej za odptatno$cia, ktéra ustala Dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

3. Rodzice mogg si¢ stara¢ o refundowanie obiadow przez GOPS.
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§ 33. Swietlica

1. W szkole dziala $wietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére musza przebywac dhuzej w Szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne
okolicznos$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w Szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci dojezdzajace autobusem szkolnym,
2) w drugiej kolejnosci dzieci 0sob samotnie wychowujacych dzieci,

3) w trzeciej kolejnosci dzieci obydwojga pracujgcych rodzicow,

4) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicow w terminie okres§lonym przez Dyrektora Szkoty.

4. Czas pracy Swietlicy okresla Dyrektor Szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
Szkoty.

6. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

7. Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy.

8. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w
szczegblnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidow, zajecia zapewniajace
prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

9. Do gtownych zadan $wietlicy nalezy:

1) wyrabianie i ksztalttowanie nawykow higieniczno-porzadkowych;

2) wdrazanie do samodzielnej pracy podczas odrabiania pracy domowej;

3) wyrabianie nawykow potrzeby ruchu na powietrzu — zajgcia sportowe, wycieczki;
4) ksztalcenie u dzieci nawykow kulturalnego zachowania.

10. Pracownicy pedagogiczni §wietlicy wchodza w sktad Rady Pedagogicznej i1 sktadaja

sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

11. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas oraz

logopeda szkolnym.

12. Szczegbdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy

swietlicy znajduja si¢ w regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 34. Biblioteka
1. W szkole funkcjonuje biblioteka.
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2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegolnosci zadania w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

gromadzenia i udostepniania podrgcznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno- komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows 1
spoteczng ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci harodowej i
jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

3. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1)

Uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek;

b) tworzenie aktywu bibliotecznego;

c) informowanie o aktywnosci czytelniczej;

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a takze w
doborze literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych;

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow

multimedialnych.

2) Nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
i czasopism pedagogicznych;

b) organizowanie wystawek tematycznych;

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki;

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych;

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioré6w gromadzonych w
bibliotece;

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa;

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow

multimedialnych.

3) Rodzicami, poprzez:
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a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece;

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych;

C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;

d) udostepnianie Statutu Szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz

innych dokumentow prawa szkolnego.
4) Innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej;
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.;
C) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbiorow specjalnych.
4. W okresie czasowego ograniczenia szkoty, biblioteka udostepnia swoj ksiggozbior
uczniom na podstawie Zasad funkcjonowania Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla I1
w Poloskach, w tym oddziatu przedszkolnego, od 1 wrzesnia 2020r. w czasie
epidemii.
5. W okresie czasowego ograniczenia szkoty, zaj¢cia z nauczycielem biblioteki, moga
odbywac si¢ z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odlegto$¢ lub innych

form ksztatcenia przyjetych przez szkotle.

§ 35. Wspotpraca Szkoty

1. Szkota wspotpracuje z Powiatowa Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Biatej
Podlaskiej oraz innymi placowkami wspierajacymi prace Szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy.

2. W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkotly oraz dziatalnosci
innowacyjnej i eksperymentalnej.

3. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga

uzyskania zgody Dyrektora Szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow
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tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.

4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkotly, wspotpraca z instytucjami
pozaszkolnymi odbywa si¢ zdalnie - z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji

elektronicznej.

§ 36. Szkolny Wolontariat
1. W Szkole w ramach Samorzadu Uczniowskiego moze dziala¢ Szkolny Wolontariat.
2. Celami glownymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewng¢trzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.
1) Dyrektor Szkoty:
a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;

b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.
4) Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty, ktorzy koordynujg poszczegdlne akcje.

5. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatéw z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.
6. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.
7. W miar¢ mozliwoS$ci oraz za zgodg Dyrektora Szkoty organizacja i realizacja dziatan

w zakresie wolontariatu moze odbywac si¢ z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
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elektronicznej oraz innych narzedzi umozliwiajacych zdalng wspotprace 1 dziatanie

grupy wolontariatu.

§ 37. Wyposazenie Szkoly
1. Do realizacji celow statutowych Szkota i oddziat przedszkolny posiadaja odpowiednie
pomieszczenia:
1) sale do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) pomieszczenia do nauczania, wychowania i opieki;
3) salg zabaw dla dzieci z oddziatow O-l11;
4) biblioteke;
5) sSwietlice;
6) urzadzenia sportowe i rekreacyjne;
7) plac zabaw;
8) stotowke, w ktorej sa wydawane positki;
9) pomieszczenia sanitarno-higieniczne;

10) szatnig.

Rozdzial 5 - Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow

Szkoty

§ 38. Zatrudnianie pracownikow Szkoty

. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach
niepedagogicznych oraz ustawa Kodeks pracy.
Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wlasciwy
do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady
wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace
pracownikow niepedagogicznych.

. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szkoty organ prowadzacy wyznacza
nauczyciela do zastepowania Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci.

. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkoéw stuzbowych, zakres zastgpstwa

wyznaczonego nauczyciela rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.
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1.

2.

3.

§ 39. Zadania wychowawcy klasy

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opickg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi |
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczeg6lnie
uzdolnionych, jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci;

b) wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mlodziezy i1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;

€) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z logopeda i innymi specjalistami §wiadczagcymi wykwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

2) zapoznawanie rodzicow uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym

Szkoty, planem wychowawczym klasy 1 zasadami oceniania;

3) diagnozg potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki

dokonywang na poczatku i1 w trakcie kazdego roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia;

5) systematyczna wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pielegniarka;
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6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z

jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego;

10) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w
réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych;

11) dbanie o prawidtowe stosunki mi¢dzy wychowankami;

12) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, wsi;

13) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nia,
badanie przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie
srodkow zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami i
rodzicami ucznia;

14) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezb¢dnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

15) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nig;

16) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslone;
zarzadzeniami Dyrektora Szkoty;

18) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji —~we wspolpracy z
zespotem wychowawczym — programu wychowawczo - profilaktycznego
Szkoty, planu wychowawczego i tematyki zaje¢ z wychowawcg dla danego
oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

19) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow;

20) zaktadanie i prowadzenie dziennika elektronicznego wg zasad okre§lonych w

odrebnym regulaminie.
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4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od
Dyrektora Szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw nauczycielskich,
doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Formy spetniania zadan nauczyciel wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich
potrzeb oraz warunkoéw Srodowiskowych Szkoty.

6. W czasie zawieszenia zaj¢é, wychowawcy na biezaco monitorujg dostep uczniow do

narzedzi umozliwiajacych zdalne nauczanie.

§ 40. Zadania nauczycieli
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek Kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
I obywatelskg z poszanowaniem godnos$ci 0sobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza.
3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
3) wilasciwie organizowac¢ proces nauczania,
4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wewnatrzszkolnym
ocenianiem,
5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,
6) kontrolowa¢ obecnosci ucznidéw na wszystkich zajeciach i niezwlocznie
informowa¢ wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,
7) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniéw,
8) indywidualizowac proces nauczania,
9) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,
10) troszczy¢ si¢ 0 powierzonemu pomoce dydaktyczne i majatek Szkoty.
4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly, realizacja zadan
nauczycieli, specjalistow, wychowawcow, nauczyciela bibliotekarza oraz innych
pracownikow szkoly odbywa si¢ poprzez organizacj¢ zajg¢ z wykorzystaniem metod 1

technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.
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5. Nauczyciel ma obowigzek korzysta¢ z dziennika elektronicznego wg wytycznych
okreslonych w Zasadach funkcjonowania dziennika elektronicznego w Szkole
Podstawowej im. Jana Pawta Il w Poloskach.

6. Nauczyciel jest zobligowany do ochrony komputera, z ktérego loguje si¢ do dziennika
elektronicznego.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, nauczyciele:

1) prowadza zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢,

2) przekazuja uczniom material, wspomagajg i kontrolujg jego realizacje w liczbie
odpowiadajacej tygodniowemu wymiarowi godzin dla danego przedmiotu, zgodnie
z obowigzujacym planem lekcji,

3) dbajg 0 rownomierne obcigzenie uczniow obowigzkami, zréznicowanie zaje¢ pod
wzgledem formy realizacji i dostosowuja je do mozliwosci psychofizycznych
ucznidow oraz indywidualnych potrzeb edukacyjnych.

8. Nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielania uczniom i ich
rodzicom konsultacji wg potrzeb.

9. Szczegbdtowy harmonogram godzin dostgpnosci dla ucznidéw/wychowankoéw 1 ich
rodzicoéw jest ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci

nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow.

§ 41. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania uczniom
bezpieczenstwa

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi sprawuje opieke
podczas zaj¢¢ edukacyjnych 1 zajg¢ pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
konczenia zaj¢¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw
miedzylekcyjnych.

3. Nauczyciel jest zobowigzany przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odno$nie
bhp, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

4. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac si¢ i przestrzega¢ Systemu Zapewniania
Bezpieczenstwa w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Poloskach.

5. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie W trakcie zajec) jest mozliwe
tylko w wyjatkowych sytuacjach pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a

opieke nad klasg przejmie inny nauczyciel.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nauczyciele uczacy w oddziatach klas I-111 zapewniaja ciggla opieke uczniom
swojego oddziatu podczas ich planowego pobytu w Szkole.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty zgodnie z regulaminem dyzurdw.

Nauczyciel nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i poinformowania o tym
fakcie Dyrektora Szkoty;

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska. Prace moga by¢
wykonywane po zaopatrzeniu uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet,
urzadzenia i $srodki ochrony indywidualne;j.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z
zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

Przed dopuszczeniem do zaj¢¢ z urzadzeniami technicznymi i w pracowniach
nauczyciel zapoznaje uczniéw z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi
bezpieczenstwo I higieng pracy przy wykonywaniu czynnosci.

Rozpoczecie zajg¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez
prowadzacego zajecia, iz Stan urzadzen technicznych i sprzgtu sportowego, a takze
inne warunki srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.
Nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych
maja by¢ prowadzone zaj¢cia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenie
dla bezpieczenstwa.

Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze Szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w regulaminie Organizacji wycieczek szkolnych,
obowigzujagcym w Szkole.

W przypadku ztego samopoczucia ucznia nauczyciel powiadamia o tym fakcie
rodzicoéw.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem
lub powziagt wiadomos¢ 0 wypadku, niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke
I powiadamia o zdarzeniu Dyrektora Szkoty. W szczego6lnych okoliczno$ciach
sprowadza fachowg pomoc medyczng 1 w miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanemu

pierwszej pomocy.
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17.

18.

19.

20.

21.

Kazdy wypadek odnotowywany jest w rejestrze wypadkoéw znajdujgcym si¢ W
gabinecie Dyrektora. Powotany przez Dyrektora Szkoty zespot sporzadza protokot
ustalenia okoliczno$ci przyczyn wypadku.

W Szkole bez zgody rodzicow nie mogg by¢ stosowane wobec ucznia zadne zabiegi
lekarskie, poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach — zagrozenie zycia i
zdrowia.

Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i
kurator o$wiaty, a o0 wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.
Wszyscy nauczyciele sg zobowigzani do dziatan zapewniajacych uczniom
bezpieczenstwo W sieci w ramach udostepnianych im materiatow Zrodet oraz

stosowanych metod i narz¢dzi.

§ 42. Zadania nauczyciela bibliotekarza

. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej;

2) opracowywanie planu pracy biblioteki szkolnej;

3) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

4) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z r0znych Zrodet;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

6) wyrabianie i poglebianie U uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

7) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i
spoteczna;

8) organizowanie konkursow czytelniczych;

9) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;

10) zakup i oprawa ksiazek;

11) prowadzenie gazetki informacyjnej;

12) prowadzenie dziatan na rzecz wzbogacania ksiggozbioru.

. W okresie nauki zdalnej nauczyciel biblioteki wykonuje zadania zlecone przez

dyrektora, zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczacymi nauki zdalnej oraz sprawuje
opieke nad uczniami tego wymagajgcymi.
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§ 43. Zadania nauczyciela swietlicy

1. Nauczyciele swietlicy realizujg nastgpujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;

2) egzekwujg przestrzeganie regulaminu $wietlicy;

3) organizujg pomoc W nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej;

4) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw majacych problemy w nauce;

5) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;

6) Rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla
wykazania ich zamitowan i uzdolnien;

7) ksztaltuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;

8) upowszechniaja kultur¢ zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

9) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadno$¢ i spoteczng aktywnos$é.

. W okresie nauki zdalnej wychowawcy swietlicy wykonujg zadania zlecone przez

dyrektora, zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczacymi nauki zdalnej oraz sprawuja

opieke nad uczniami tego wymagajacymi.

§ 44. Zadania specjalistow

. Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glosnej;

2) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy;

3) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i
pisaniu, przy Scistej wspotpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia
dydaktyczno- wyrownawcze;

4) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia;

6) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty i
jego ewaluaciji;

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.
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2. Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci W funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere i
ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola i szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 miodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,
szkolnym 1 pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow wW:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola i szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Do zadan pedagoga nalezy W szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

60



zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci W funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere i
ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola i szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,
szkolnym 1 pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow wW:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola 1 szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty;

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan I uzdolnien uczniow 0oraz przyczyn niepowodzen
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edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow W:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, realizacja zadan
nauczycieli, specjalistow odbywa si¢ poprzez organizacje zaje¢ z Wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

§ 45. Obowiazki nauczycieli oddziatu przedszkolnego

1. Do obowigzkoéw nauczycieli oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:
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1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci
w czasie zaje¢ organizowanych przez oddziat przedszkolny;

2) otoczenie opicka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do oddziatu
przedszkolnego;

3) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
pracy z dzie¢mi w celu maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien;

4) ksztatcenie i wychowywanie dzieci w umitowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego czlowieka;

5) dbanie o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych;

6) indywidualizowanie pracy z dzieckiem, w szczegdlnosci poprzez dostosowanie
wymagan edukacyjnych, metod i form pracy do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych dziecka na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

7) prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

8) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, a w
szczegblnosci informowanie rodzicOw na pierwszym zebraniu o wymaganiach
wynikajacych z realizowanego programu wychowania przedszkolnego,
systematyczne informowanie o postepach dziecka i pojawiajacych si¢ trudnosciach,
a takze o jego zachowaniu i rozwoju, w formach przyjetych w oddziale
przedszkolnym;

9) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w nauce,
rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien ucznia;

10) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o objecie pomocg psychologiczno-
pedagogiczng dziecka, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela
dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat
wybitne uzdolnienia;

11) aktywny udziat w pracach zespotu d.s. pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz innych do, ktérych nauczyciel nalezy;
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12) tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystanie pomocy dydaktycznych,
udziat w gromadzeniu innych niezb¢dnych srodkow dydaktycznych (zgtaszanie
Dyrektorowi zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet
szkolny;

13) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiej¢tnosci dzieci,
informowanie rodzicéw o ich osiggnieciach lub brakach;

14) wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci lub
zainteresowan;

15) organizowanie i prowadzenie zebran oraz kontaktow indywidualnych z rodzicami
dzieci;

16) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych, aktywny udziat we wszystkich
zebraniach Rady Pedagogicznej, udzial w zajeciach otwartych, uczestnictwo w
konferencjach metodycznych oraz wszystkich formach doskonalenia
wewnetrznego,

17) aktywny udziat w zyciu szkoty - udzial w uroczystosciach i imprezach
organizowanych w Szkole;

18) prawidtowe prowadzenie dokumentacji — opracowywanie rocznych i
miesi¢cznych planow pracy, prowadzenie dziennika oddziatu, kart obserwacji, a
takze zestawien statystycznych i innych wymaganych przez Dyrektora Szkoty;

19) dokonywanie ewaluacji pracy opieckunczo-wychowawczej i dydaktycznej oraz
ewaluacji osiggnie¢ rozwojowych dziecka;

20) opracowanie lub wybor i przedstawienie Dyrektorowi Szkoty programu
wychowania przedszkolnego;

21) kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci
osobistej;

22) dbanie o wystroj sali powierzonej opiece;

23) przestrzeganie dyscypliny pracy;

24) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje
pracownicze;

25) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych powierzonego oddziatu,
zgodnie z zarzadzeniami i poleceniami Dyrektora oraz uchwatami Rady
Pedagogicznej;

26) respektowanie praw dziecka;
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27) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
dzieci stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa.

. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, nauczyciele oddziatu

przedszkolnego:

1) prowadza zajecia wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc,

2) przekazuja uczniom material, wspomagaja i kontrolujg jego realizacjg.

§ 46. Zespoly nauczycielskie

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespot

nauczycielski.

. Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.

. Zadaniem klasowych zespotow nauczycielskich jest:

1) Ustalenie programu nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w
miarg potrzeb.

2) Korelowanie tresci programowych przedmiotéw, porozumiewanie sie¢ co do
wymagan programowych oraz organizacji kontroli i mierzenia osiaggni¢¢ uczniow.

3) Porozumiewanie si¢ z zespotem rodzicow W sprawach opiekunczo-
wychowawczych i organizacji czasu wolnego uczniéw oraz wspolne podejmowanie
konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju ucznidéw.

4) Uzgodnienie tygodniowego, tacznego obcigzenia ucznia pracg domows.

. Klasowy zespot nauczycielski ma prawo do:

1) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddziatu w
cyklu ksztatcenia;

2) wnioskowania o udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wnioskowania wigzacego wychowawce klasy w sprawie ustalenia oceny
zachowania uczniow;

4) wnioskowania do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach
pedagogicznych i opiekunczych.

Wychowawcy wszystkich klas w szkole tworza zespot wychowawczy.

W jego sktad wchodzg rowniez pedagog, psycholog i pedagog specjalny.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

Zespot spotyka si¢ przynajmniej dwa razy w potroczu.

Dodatkowe spotkania inicjuje przewodniczacy W razie wystgpienia sytuacji tego

wymagajacych.
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10. Gléwnym celem zespotu wychowawczego jest:

1) wymiana podgladéw, wsparcie | wspolne rozwigzywanie problemow
wychowawczych,
2) wypracowanie jednolitych zasad postepowania dla calej szkoty.

11. Praca zespotu wychowawcow podlega ewaluacji.

12. Ewaluacji dokonuja cztonkowie zespotu.

13. Kazdy cztonek zespolu zobowigzany jest do czynnego uczestnictwa w zebraniach
zespotu oraz do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach zespotu.

14. W szkole funkcjonuja zespoty samoksztalceniowe:

1) Zespot samoksztatceniowy klas O-111,
2) Zespot samoksztatceniowy klas IV-VIII.

15. Pracg zespotow kieruja przewodniczacy powotani przez dyrektora szkoty.

16. Zespoty spotykaja si¢ wg harmonogramu zawartego w planie pracy.

17. Gloéwne cele zespolow samoksztatceniowych to:

1) Doskonalenie warsztatu pracy poprzez samoksztatcenie i wymiang uzyskanych
wiadomosci 1 umiejetnosci.

2) Czuwanie nad prawidtowg i zgodng z podstawg programowa realizacjg programow
nauczania.

3) Podnoszenie poziomu ksztalcenia poprzez badanie i analize¢ wynikoéw nauczania
oraz realizacje zadan szkoty.

18. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ rowniez inne zespoty problemowo - zadaniowe, w
celu wykonania okre§lonych zadan. Obszar ich dzialania moze by¢ bardzo
zréznicowany, a wynika z zadan statutowych, potrzeb programowych lub innych
uwarunkowan, w jakich funkcjonuje szkota.

19. Pracg kazdego zespotu Kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

20. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

21. Zespo6t ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu r6l i obowigzkdéw, monitorowania dziatan i ewaluacji
pracy wlasne;.

22. Wszystkie zespoly pracuja wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny lub
okres, na ktory zostaty powotane.

23. Praca zespotow jest dokumentowana w sposob przyjety przez zespét, w uzgodnieniu

z dyrektorem szkoty.
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§ 47. Koordynator ds. bezpieczenstwa
1. W Szkole powotuje si¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa. Do zadan
koordynatora nalezy:
1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow Szkoty (nauczycieli,
uczniow, rodzicoéw) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w Szkole;

2) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi Szkote w
dzialaniach na rzecz bezpieczenstwa uczniow;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrod uczniow;

4) opracowywanie procedur postepowania W Sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa i
naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i
uczniow;

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa Szkoty i uczniow;

6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w Szkole;

7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§ 48. Szkolny Rzecznik Praw Ucznia

1. W Szkole powotuje si¢ szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, ktorego zadaniem jest
czuwanie nad przestrzeganiem praw uczniow, wynikajacych z Miedzynarodowe;j
Konwencji Praw Dziecka, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz postanowien
Statutu Szkoty.

2. Rzecznikiem moze zosta¢ kazdy nauczyciel zaproponowany przez samorzad
Uczniowski, zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow.

3. Rzecznika powotuje Dyrektor Szkoty na kadencje 3 lat.

4. Rzecznik podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie dziecku pelnego i
harmonijnego rozwoju, z poszanowaniem jego godnosci osobistej 1 podmiotowosci.

5. Rzecznik dziata na rzecz ochrony praw dziecka, w szczeg6lnosci:
1) prawa do zycia i ochrony zdrowia,
2) prawa do wychowania w rodzinie,
3) prawa do godziwych warunkow socjalnych,
4) prawa do nauki.

6. Rzecznik podejmuje dziatania zmierzajace do ochrony dziecka przed przemoca,
okrucienstwem, wyzyskiem, demoralizacja, zaniedbaniem oraz innym ztym
traktowaniem.

7. Rzecznik szczegodlng troska i pomocg otacza dzieci niepelnosprawne.
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8. Do zadan Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia nalezy:
1) przyjmowanie skarg w przypadku naruszenia praw dziecka w Szkole,
2) rozwigzywanie sporow pomiedzy stronami, np. droga mediacji.
9. Dyrektor Szkoty ma prawo odwota¢ Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia z petnienia
jego funkcji na uzasadniony wniosek:
1) Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia,
2) Rady Rodzicow,
3) Rady Pedagogicznej,
4) Samorzadu Uczniowskiego.
10. Kadencja Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia moze by¢ przedtuzona o kolejne lata
po uzyskaniu pozytywnej opinii Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw i Rady

Pedagogicznej.

§ 48a. Mediator szkolny i mediator rowiesniczy

1. W szkole powotuje si¢ Mediatora szkolnego i Mediatora rowiesniczego.

2. Mediator szkolny to nauczyciel posiadajacy kompetencje i kwalifikacje mediatora
uzyskane w drodze profesjonalnego ksztatcenia, potwierdzone certyfikatem instytucji
cieszacej si¢ zaufaniem spolecznym.

3. Mediator rowiesniczy to uczen, ktory uzyskat niezbedne kompetencje-wiedze i
umiejetnosci z zakresu prowadzenia mediacji rowiesniczej, potwierdzone dyplomem
szkoly lub innej instytucji uznanej przez szkotg, cieszacej si¢ zaufaniem spotecznym.

4. Mediator w swojej pracy dochowuje szczeg6lnej starannosci, co do zachowania
bezstronnosci i poufnosci.

5. W konfliktach pomigdzy uczniami priorytet maja mediacje rowiesnicze.

6. Rada pedagogiczna wraz z dyrektorem okreslaja zakres spraw obejmujacych
naruszenia Statutu szkoty lub dziatan nieetycznych, ktore mogg by¢ kierowane do
mediacji rowiesnicze;j.

7. Mediator po zakonczeniu mediacji sporzadza i dorgcza stronom oraz dyrektorowi
szkotly protokot, w ktorym o0znacza miejsce i czas przeprowadzenia mediacji, imig,
nazwisko(nazwe) i adresy stron, imi¢ i nazwisko oraz adres mediatora, a ponad to
wynik mediacji.

8. Protokot podpisuje mediator.

9. Jezeli strony zawarly ugod¢ przed mediatorem, zamieszcza si¢ ja w protokole albo

zalgcza si¢ do niego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Strony podpisujg ugode.

Niemoznos¢ podpisania ugody mediator stwierdza w protokole.

Dyrektor szkoty przechowuje protokoty z mediacji i chroni ujawniane w toku
mediacji informacje.

Bezskuteczne jest powotywanie si¢ na propozycje ugodowe, propozycje wzajemnych
ustepstw lub inne o§wiadczenia sktadane w postgpowaniu mediacyjnym—o ile nie
zostaty one potwierdzone uzgodnieniami stron konfliktu.

Ugody zawierane przed mediatorem korzystajg z waloru swobody zawierania ugody,
jednak nie mogg sta¢ W sprzeczno$ci Z prawem ani stanowi¢ prob obejscia prawa,
powinny by¢ zrozumiate, nie moga zawiera¢ sprzecznosci ani naruszac zasad
wspotzycia spolecznego.

W przypadku naruszenia waznego interesu spotecznego lub dobra dziecka Dyrektor
szkoly ma prawo weryfikowa¢ zawarte przed mediatorem ugody i kontrolowac ich
skutki prawne, co dokumentuje w formie pisemnej.

Dla rozwoju kompetencji ucznioéw i trwatosci ugody zawieranej przed mediatorem
szkota wspiera rozw0j inicjatyw mediacyjnych, a szczeg6lnie w obszarze mediacji

réowies$niczych.

§ 49. Pracownicy niepedagogiczni

. Szkota zatrudnia pracownikow na stanowiskach niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania pracownikéw niepedagogicznych Szkoty okreslajg przepisy

ustawy o pracownikach niepedagogicznych oraz ustawa Kodeks pracy.

. Podstawowym zadaniem pracownikow niepedagogicznych jest zapewnienie

sprawnego dziatania Szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czysto$ci

oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

. Szczegdtowy zakres obowigzkoéw pracownikoéw niepedagogicznych okreslony jest w

zakresach czynno$ci ustalonych przez Dyrektora.
Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
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Rozdzial 6.-Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 50. Zalozenia oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w
stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa:

1) zakres wiadomosci | umiejgtnosci;

2) rozumienie tresci;

3) umiejetnos$é zastosowania zdobytej wiedzy;

4) umiejetnos$¢ prezentowania wiedzy.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie biezacej pracy ucznia,

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczyc¢,

4) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

5) wdrazanie do systematycznos$ci, Samokontroli i samooceny,

6) motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu,

7) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w

nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
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8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawczej,
9) budowanie przez Szkote, przy wspolpracy z rodzicami, programéw oddziatywan
adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do
otrzymania przez ucznia poszczegodlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych oraz srédrocznych, rocznych i koncowych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie $rodrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

7. Uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) $roédroczne i roczne,
b) koncowe.
8. W szkole stosuje si¢ elementy oceniania ksztattujacego, wedtug ktorych nauczyciel:

1) okresla cele lekcji i formutuje je w jezyku zrozumiatym dla ucznia;

2) ustala wraz z uczniami kryteria oceniania, czyli to, co bedzie brat pod uwage przy
ocenie pracy ucznia;

3) rozroznia funkcje oceny sumujacej i ksztattujace;;

4) buduje atmosfere uczenia si¢, pracujac z uczniami i rodzicami;

5) potrafi formutowaé pytania kluczowe;

6) potrafi zadawac pytania angazujgce ucznia w lekcje;

7) stosuje efektywng informacj¢ zwrotna;

8) wprowadza samooceng i oceng kolezenska.
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. Zasady oceniania z religii/etyki okreslajg odrebne przepisy.

§ 51. Wymagania edukacyjne

. Wymagania edukacyjne:

1) sa to zamierzone osiggnigcia i kompetencje uczniow na poszczego6lnych etapach
ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw uczniow.

2) okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu
nauczania.

3) opracowuja nauczyciele na bazie obowiazujacych podstaw programowych i
realizowanych programéw nauczania dla poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i
danego etapu ksztalcenia.

4) (uchylony)

Wymagania edukacyjne nauczyciele opracowuja w formie elektronicznej do 30

wrzesnia i publikuja na stronie internetowej szkoty.

(uchylony)

(uchylony)

(uchyla si¢)

Szczegdtowe wymagania na poszczeg6lne stopnie szkolne dla wszystkich zajec¢

edukacyjnych okreslonych szkolnym planem nauczania ustalajg nauczyciele na

podstawie realizowanego programu nauczania.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy,

oprocz odniesienia do wymagan edukacyjnych podstawy programowej, bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu w zajgciach oraz aktywnos¢ ucznia w dzialaniach na rzecz

sportu szkolnego i kultury fizycznej.

. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania—na podstawie tego

orzeczenia;
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3) posiadajacego opinie¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt.1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego zaswiadczenie lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego —na podstawie tej opinii.

. Wymagania edukacyjne informujg uczniéow i rodzicow:

1) czego bedzie si¢ uczyt uczen w danym roku szkolnym z podziatem na przyjete w
szkole okresy klasyfikacji;

2) w jaki sposéb nauczyciel bedzie sprawdzal wiedz¢ i umiejgtnosci uczniow;

3) w jakim stopniu uczen powinien opanowac wiedzg¢ i umiejetnosci, aby uzyskac

dang $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna.

§ 52. Informowanie o wymaganiach

. Nauczyciele, nie p6zniej niz do30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuja

ucznidow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczego6lnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

4) warunkach i trybie zlozenia zastrzezen dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

5) miejscu, gdzie mozna znalez¢ szczegdtowe wymagania edukacyjne, niezbedne do
ustalenia poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.

. Wychowawca oddzialu, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego,

informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, ktérych mowa w ust.1, nauczyciele ustnie przekazujg uczniom na
pierwszych zajeciach przedmiotowych, a rodzicom/opiekunom prawnym na
pierwszym zebraniu z rodzicami.

4. Informacje, o ktérych mowa w ust.2, wychowawcy oddziatow przekazuja ustnie

uczniom podczas zaje¢ z wychowawcg, a rodzicom — podczas zebrania.

§ 53. Zwalnianie z zaje¢

1. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie
za$wiadczenia o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanego przez lekarza, na czas okreslony w za§wiadczeniu.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie za§wiadczenia o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tym zas§wiadczeniu.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z:

1) wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
2) zajg¢ komputerowych albo informatyki
- uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor, na wniosek rodzicéw po zasiegnieciu konsultacji w poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glteboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zaburzeniami ze
spektrum autyzmu, z nauki drugiego jezyka obcego.

5. Dyrektor, na wniosek rodzicow uwzgledniajac specyficzne trudnosci edukacyjne
dziecka, moze zwolni¢ ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w danym etapie
edukacyjnym.

6. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.
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7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

8. Na pisemny wniosek rodzica uczen moze nie uczestniczy¢ W zajeciach z wychowania

do zycia w rodzinie.

§ 54. Ocenianie biezgce w Klasach IV-VIII

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Oceny biezace odnotowywane sa w dzienniku elektronicznym, ustala si¢ w stopniach

wedtug skali 1-6.

3. Oceny mogg zawiera¢ plus lub minus.

4. Na oceng z zajec¢ edukacyjnych nie powinny mie¢ wptywu postawy szkolne i cechy
osobowosciowe ocenianych uczniow.

5. Sprawdzanie osiggni¢c¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawg ustalania ocen
biezacych odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujace materiat nauczania jednej, dwoch lub trzech
ostatnich lekcji;

2) wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednego lub wigcej dziatow
programowych, zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdzianow
pisemnych;

3) kartkowki-sprawdziany pisemne trwajace i obejmujace materiat nauczania z jednej,
dwoch lub trzech ostatnich lekcji;

4) pisemne prace klasowe-sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany probne i inne, obejmujace material nauczania jednego lub wigcej
dziatow programowych, trwajace do dwoch godzin lekcyjnych;

5) dyktanda;

6) ¢wiczenia i zadania praktyczne;

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji;

8) (uchylony)

9) prace dlugoterminowe i prace projektowe;
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10) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze

specyfiki danych zaj¢¢ edukacyjnych;

11) rézne formy aktywnosci ucznia:

1)

10.
11.

12.

13.

1)

a) praca indywidualna na lekcji;
b) praca w grupie (organizacja pracy grupy, komunikacja w grupie,
zaangazowanie, sposob prezentacji, efekty pracy);

c) udziat w konkursach, przedstawieniach, zawodach sportowych.

(uchylony)

(uchylony)
Pisemng prace klasowa, sprawdzian nauczyciel wpisuje do e-dziennika na karcie

Sprawdziany oraz informuje uczniéw o jej zakresie, formie i terminie, z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Kazda pisemna praca klasowa winna by¢
poprzedzona omowieniem jej zakresu i kryteridw oceny.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej,
termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasg (przy czym nie obowiazuje
jednotygodniowe wyprzedzenie).
Kartkowki nie wymagajg zapowiadania.
Pisemne prace klasowe i kartkowki mogg mie¢ forme testu.
W ciaggu tygodnia w klasach IV-VIII moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy
sprawdziany pisemne, nie wiecej niz jeden dziennie oraz dwie prace klasowe i nie
wigcej niz jedna praca klasowa w danym dniu.
Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene
biezaca.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a takze systematyczno$¢ udziatu zajgciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.
Ocena z wychowania fizycznego na koniec potrocza i na koniec roku szkolnego
jest wypadkowa nastgpujacych sktadnikow:

a) Stopien opanowania wymagan programowych: podstawowych i

ponadpodstawowych;
b) aktywnos¢;
c) frekwencja - uczestnictwo w zajeciach;

d) postawa ucznia.
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2) Wymagania ogolne z wychowania fizycznego:

a) Ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania i oceny wlasnego rozwoju
fizycznego oraz sprawnosci fizyczne;.

b) Zachecanie do uczestnictwa w rekreacyjnych i sportowych formach
aktywnosci fizyczne;.

c) Poznawanie i stosowanie zasad bezpieczenstwa podczas aktywnosci
fizycznej.

d) Ksztaltowanie umiejetnosci rozumienia zwigzku aktywnosci fizycznej ze
zdrowiem oraz praktykowania zachowan prozdrowotnych.

e) Ksztaltowanie umiejg¢tnosci osobistych i spotecznych sprzyjajacych
catozyciowej aktywnosci fizycznej.

3) Wymagania szczegdtowe z wychowania fizycznego:

a) Rozwdj fizyczny i sprawnosc¢ fizyczna.
b) Aktywnos¢ fizyczna.

c) Bezpieczenstwo w aktywnosci fizycznej.
d) Edukacja zdrowotna.

e) Kompetencje spoteczne.

4) Wymagania szczegdlowe podstawy programowej odnoszg si¢ do zajeé
prowadzonych w systemie klasowo-lekcyjnym. W ramach zaje¢ do wyboru
realizacja tresci jest dowolna i powinna wykracza¢ poza podstawe programowa.

5) Do realizacji tresci nauczania przedmiotu wychowanie fizyczne, nalezy wiaczaé
ucznidow czasowo lub czgsciowo zwolnionych z ¢wiczen fizycznych. Dotyczy to
kompetencji z zakresu wiedzy w kazdym bloku tematycznym oraz wybranych
kompetencji z zakresu umiejetnosci ze szczegolnym uwzglednieniem bloku
edukacja zdrowotna.

14. (uchylony)
15. (uchylony)
16. Oceny z pisemnych form sprawdzania osiaggni¢¢ nauczyciel ustala i podaje uczniom
do wiadomosci:
1) w ciggul4 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo
przedstawienia do oceny pracy dtugoterminowej lub projektowej;
2) w ciggu 7 dni od daty kartkowki.
17. Oprocz znaku cyfrowego oceny, umieszczamy w dzienniku informacje dodatkowe,

takie jak: zakres materialu, forma oceniania.
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18.

19.S

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez
nauczyciela do konca roku szkolnego.

prawdzone i ocenione prace pisemne zostaja udostgpnione uczniowi i jego rodzicom.

20. Zasada przeliczania na oceny ilosci punktoéw zdobytych z prac pisemnych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
21.

22.

23.

24,
25.

26.

217.

97-100% poprawnych odpowiedzi - ocena celujgca (6),

88-96% poprawnych odpowiedzi - ocena bardzo dobra (5),
75-87% poprawnych odpowiedzi - ocena dobra (4),

50-74% poprawnych odpowiedzi - ocena dostateczna (3),
30-49% poprawnych odpowiedzi - ocena dopuszczajgca (2),
0- 29% poprawnych odpowiedzi - ocena niedostateczna (1).

Rodzice sg informowani o postepach i trudnosciach w nauce uczniow na
organizowanych zebraniach z rodzicami, podczas spotkan indywidualnych oraz
podczas komunikacji dzienniku Vulcan.
Uczen ma prawo do poprawy niezadawalajgcej go oceny ze sprawdzianu/pracy
klasowe;j.

Uczen pisze poprawg tylko raz w terminie uzgodnionym z nauczycielem nie poznie;j
niz 14dni od dnia otrzymania w/w oceny.

(uchylony)

Reguty poprawiania ocen musza by¢ przedstawione uczniom na poczatku roku
szkolnego.

W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII nauczyciel
moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa do
wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym, ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

Nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemng lub praktyczno-techniczna

prace domow3 1 przekazuje mu informacj¢ zwrotng.

§ 55. Ocenianie biezace w klasach I-III

1. W klasach I-IIT szczegdlny nacisk ktadzie si¢ na ocenianie ksztattujgce, dopuszcza si¢

0]

cenianie cyfrowe 1-6.

2. Wymagania na oceny biezace (czastkowe) w kl. I-III sg nastgpujace:

1

) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory dang wiadomos¢ lub umiejetnosc
przewidziang do opanowania na danym poziomie edukacji przyswoit w stopniu

pelnym 1 nie popetnia btedow;
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2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory dang wiadomos$¢ lub umiejetnosé
przewidziang do opanowania na danym poziomie edukacji przyswoit i
sporadycznie popetnia pojedyncze, drobne bledy;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory przyswoit wiadomos$¢ lub umiejetno$é
przewidziang do opanowania, lecz stale popetnia pojedyncze, drobne btedy;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory czgsciowo przyswoil wiadomos¢ lub
umiejetnos¢ przewidziang do opanowania i popetnia wigcej bledow;

6) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory tylko w niewielkim stopniu opanowat
wiadomos$¢ lub umiejetnosé, ilos¢ btedow przewyzsza ilo§¢ poprawnych
odpowiedzi;

7) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowatl zupetnie wiadomosci
lub umiejetnosci i w jego pracy jest brak zupetnie pojedynczych, dobrych
odpowiedzi lub w ogdle nie wykonal przewidzianej pracy.

3. W klasach I-111 nauczyciel nie zadaje uczniowi:

1) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata,
2) praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych.

. Cwiczenia usprawniajace motoryke mata sa obowiazkowe dla ucznia i nauczyciel

moze ustali¢ z nich oceng.

§ 56. Uzupelnianie brakow i zaleglosci

. Uczen, ktory uzyskat biezacg oceng niedostateczng, zobowigzany jest nadrobi¢ braki i
uzupehic¢ zaleglosci.

. Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiggni¢cia edukacyjne ucznia, 0 ktorym
mowa w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

. (uchylony)

. Uczen, ktdry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiagnig¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania
wiadomosci 1 umiejetnosci w terminie 1 formie ustalonych przez nauczyciela.

. Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggni¢¢ z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania
wiadomosci 1 umiej¢tnosci w terminie i formie uzgodnionych z uczniem.

. Uczen moze ubiegac si¢ o ustalenie dodatkowej oceny biezacej z okreslonego zakresu

materiatu w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem. W tym przypadku
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decyzje co do dodatkowego sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia podejmuje

nauczyciel.

§ 57. Nieprzygotowanie do zajec

. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajec, polegajace w szczegodlnosci na

nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej lub do kartkéwki, a takze braku zeszytu

przedmiotowego, ¢wiczen, przyborow, materialdw, stroju sportowego itp.:

1) jeden raz w ciggu potrocza-w przypadku zajec¢ edukacyjnych realizowanych w
wymiarze 1 godziny tygodniowo;

2) dwa razy w ciggu potrocza-w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w
wymiarze wigkszym niz 1 godzina tygodniowo.

. Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaje¢ nie zwalnia z zapowiedzianych

pisemnych prac klasowych, sprawdzianéw i dyktand.

. Nieprzygotowanie ucznia do zaj¢¢ powinno by¢ zgloszone nauczycielowi przedmiotu

na poczatku lekcji.

. Fakt nieprzygotowania ucznia do zaje¢ nauczyciel zaznacza w rubryce dziennika,

stawiajac znak,, np”.

. (uchylony)

§ 58. Informowanie rodzicow o postepach ich dzieci
. Nauczyciele i wychowawcy informuja rodzicow 0 postgpach ich dzieci w nauce i
zachowaniu poprzez:
1) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezacych oraz uwag o zachowaniu do
dziennika lekcyjnego;
2) wpisy do zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, Karty pracy, na testach i
sprawdzianach maja charakter uzupetniajacy;
3) przekazywanie rodzicom, podczas spotkan z wychowawcami, odpowiednio:
a) ustnych informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu;
b) (uchylony)
¢) Jezeli rodzic/ opiekun prawny nie jest obecny na zebraniu, wychowawca klasy
nie ma obowigzku dodatkowego zawiadamiania o ocenach poza okre$lonym w
Szkole systemem dziennika elektronicznego.

4) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli;
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2.
3.
4.

5) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny, elektroniczny

lub listowny, z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci
ucznia przeprowadzonego na skutek wniesionych zastrzezen oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom, a w

sytuacjach okresowego ograniczenia funkcjonowania szkotly, dopuszcza si¢ uzycie w

tym celu komunikacji z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjne;j.

§ 59. Wymagania klasyfikacyjne

. Poczawszy od klasy IV $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy —6,

2) stopien bardzo dobry- 5,

3) stopien dobry —4,

4) stopien dostateczny-3,

5) stopien dopuszczajacy—2,

6) stopien niedostateczny-1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, 0 ktérych mowa w ust.1pkt 1-5.
Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, 0 ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.
Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria ocen klasyfikacyjnych z przedmiotow nauczanych
w klasach 1V-VIII:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w pelnym stopniu opanowat zakres wiedzy i umiej¢tnosci zawarty w podstawie
programowej przedmiotu w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, promuje
rozwigzania nietypowe, lub

C) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych
tematycznych, kwalifikujac sie do finatéw na szczeblu wojewodzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagni¢cia,

d) (uchylony)

e) (uchylony)
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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3)

4)

5)

6)

a) opanowat w bardzo dobrym stopniu zakres wiedzy i umiej¢tnosci zawarty w
podstawie programowej przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje Samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzania zadan i problemow w nowych
sytuacjach, korzysta z r6znych materiatow zrédtowych,

c¢) (uchylony)

d) (uchylony)

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl wiadomosci zawarte w podstawie programowej z przedmiotu w danej
klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne, wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w
sytuacjach typowych, wedlug wzoréw znanych z lekcji i podrecznikow,

c¢) (uchylony)

d) (uchylony)

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie
programowej przedmiotu w danej klasie,

b) Rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci, przystepne, cze¢sto powtarzajace si¢ w programie nauczania,

c¢) (uchylony)

d) (uchylony)

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu materiatu nauczania, ale braki te nie przekraczaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki, posiada wiadomosci i umiejetnosci przydatne w zyciu,

b) podejmuje proby rozwigzania (wykonania) zadan teoretycznych i praktycznych
typowych, o niewielkim stopniu trudnosci, przy pomocy nauczyciela,

¢) (uchylony)

d) (uchylony)

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci | umiejg¢tnosci okreslonych na oceng dopuszczajaca, a

braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,
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b) podejmuje z trudem lub nie podejmuje wykonania zadan teoretycznych i
praktycznych nawet o niewielkim stopniu trudnosci, nie chce korzystac z
pomocy nauczyciela,

c¢) (uchylony)

5. Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia,
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom,
8) (uchylony)
9) (uchylony)
6. Poczawszy od klasy 1V §rodroczna, roczng i koncowg oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe(wz),
2) bardzo dobre (bdb),
3) dobre(db),
4) poprawne(pop),
5) nieodpowiednie (ndp),
6) naganne(ng).
7. Szczegbdtowe Kryteria oceny zachowania sa nastgpujace:
1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ bardzo dobra,

b) dba o dobre imi¢ szkoty, godnie reprezentuje szkote,

€) wyrdznia sie na tle klasy swojg kulturg osobista,

d) uczestniczy w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych, podnoszac
swoje wiadomosci 1 umiejgtnosci,

e) z wlasnej inicjatywy i systematycznie wykonuje rozne prace na rzecz
srodowiska.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) spetnia wszystkie wymagania na zachowanie dobre,

b) wyrdznia sig¢ i jest aktywny na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,
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) udziela pomocy kolezenskiej uczniom stabszym,

d) przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych,

e) bierze udziat w uroczystosciach szkolnych, konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych,

f) udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty,

g) jest pilny wnauce, sumienny w wypetnianiu przyjetych obowigzkow,

h) systematycznie uczgszcza na zajgcia edukacyjne, nie spdznia si¢ na
lekcje,(wszystkie godziny usprawiedliwione w wyznaczonym przez
wychowawce terminie).

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie prowokuje konfliktow, bojek, nie zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad
stabszymi,

b) w ciggu potrocza nie spoznit si¢ na zajecia wigcej niz 3 razy, nie ma
nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych,

¢) wykazuje che¢é wspolpracy z wychowawcg, hauczycielami, dobrze wypetnia
swoje obowigzki ucznia, okreslone w statucie szkoty,

d) odznacza si¢ kulturg osobistg zachowania wobec 0sob dorostych i kolegdw,

e) nie uzywa wulgarnego stownictwa, odnosi si¢ z szacunkiem do kolegow,
nauczycieli, pracownikow szkoty,

f) pracuje w szkole na miarg swoich mozliwos$ci i warunkow,

g) nie niszczy mienia szkolnego i spotecznego,

h) nie ulega natogom,

1) naterenie szkoty chodzi w obuwiu ustalonym w regulaminie,

j) (uchylony)

4) Oceng poprawna Otrzymuje uczen, ktory:

a) W sposob czesciowy realizuje wymagania na ocen¢ dobrg”(zdarzajg mu sie
pojedyncze uchybienia),

b) ma nieusprawiedliwione maksymalnie7 godzin lekcyjnych,

¢) wykazuje si¢ czgsciowa checig wspotpracy z wychowawca i nauczycielami (nie
zawsze wypelnia polecenia nauczycieli lub wychowawcy),

d) swoim zachowaniem zakloca przebieg uroczystosci szkolnych,

e) nie stosuje sie do procedury korzystania z telefonu komérkowego i innych
urzadzen elektronicznych.

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
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a) umyslnie spdznia sig,

b) opuscit wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,

) postuguje si¢ wulgarnym stownictwem,

d) niewtasciwie zachowuje sie poza szkota,

e) wykazuje niewlasciwg postawe wobec pracownikoéw szkoty, kolegow i innych
0sob,

f) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

g) nie przygotowuje si¢ do zajec,

h) unika sprawdzianow i prac klasowych,

1) nie zmienia obuwia,

J) nie wywiazuje si¢ Z obowigzkoéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,

K) (uchylony)

1) niszczy sprze¢t szkolny i mienie spoteczne,

m) nie podejmuje prob poprawy swojego zachowania.

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory nie wykazuje poprawy mimo
zastosowanych przez Szkotg srodkow zaradczych, a przy tym cechuja go niektore
sposrod ponizszych sytuacji:

a) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli, DyrektoraSzkoty,
b) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,
c) bierze udziat w bojkach, kradziezach,
d) zngca si¢ fizycznie, psychicznie nad stabszymi,
e) stosuje wytudzanie, zastraszanie w stosunku do kolegow,
f) ulega r6znym natogom,
g) celowo niszczy mienie Szkoty,
h) pozostaje pod nadzorem kuratora lub policji.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej,

3) ukonczenie Szkoty.

9. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej.

85



§ 60. Informowanie o ocenach przewidywanych

1. Na dwa tygodnie przed klasyfikacja §rodroczng i roczng nauczyciele przedmiotu
informujg ustnie ucznia, a wychowawca klasy w module Wiadomosci informuje jego
rodzicéw, o wystawieniu przewidywanych $roédrocznych i rocznych ocen z
poszczegbdlnych przedmiotdow i1 przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie
zachowania. Wyslanie informacji jest rtOwnoznaczne z przyjeciem tresci wiadomosci.

2. Na miesigc przed klasyfikacja §rodroczng i roczng wychowawca klasy informuje
rodzicow na pismie o przewidywanej niedostatecznej ocenie ucznia, a w sytuacjach
okresowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, dopuszcza si¢ uzycie w tym celu
komunikacji z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej.

3. Po uzyskaniu potwierdzenia rodzica, informacja zostaje dotagczona do dokumentacji
wychowawcy.

4. Uczen ma prawo w ciagu 3 dni zglosi¢ nauczycielowi ch¢¢ poprawienia oceny.

5. Nauczyciel informuje ucznia o tym, ktore z uzyskanych ocen musi poprawic oraz o
formie i terminie sprawdzianu.

6. Nauczyciel dokonuje oceny osiagnig¢ edukacyjnych ucznia w wyznaczonym zakresie
1 ustala koncowa oceng klasyfikacyjng.

7. Wychowawca informuje rodzicow 0 ustalonej ocenie.

8. (uchylony)

9. (uchylony)

10. (uchyla si¢)
11. O trybie poprawiania oceny zachowania decyduje wychowawca klasy w
porozumieniu z zespotem nauczycieli uczagcym w danej klasie.

12. (uchylony)

§ 61. Klasyfikowanie uczniow klas IV-VIII

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej | rocznej;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srddrocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

1) Wynik klasyfikacji §rodrocznej nie wptywa na wynik klasyfikacji rocznej.
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3. Klasyfikacje $rédroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w
terminie ustalonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca stycznia.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacj¢ roczng uczniéw przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora,
nie pozniej niz 3 dni przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

1) W przypadku, gdy zaje¢cia wychowania fizycznego realizowane w formie do
wyboru przez ucznia sa prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej,
srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala
nauczyciel prowadzacy te zajgcia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu
opinii nauczyciela prowadzacego zaj¢cia wychowania fizycznego w formie do
wyboru przez ucznia.

2) Wprowadzanie zmian w przewidywanych ocenach sroédrocznych i rocznych,
ocenach §rodrocznych i rocznych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz zachowania mozliwe
jest tylko w wyznaczonych przez dyrektora terminach wystawiania ocen.

8. (uchylony)

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, nauczyciele, w miar¢ mozliwosci, stwarzajg uczniowi szansg
uzupelnienia brakow.

10. W szkole $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, a w przypadku, gdy jest dodatkowo
zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca

uwzgledniajac:

1) samooceng ucznia,

2) opinie uczniow wyrazajacych witasne zdanie o0 zachowaniu kolegow,

3) opinie nauczycieli i pracownikéw szkoty,

4) uwagi odnotowane w dzienniku, zeszycie uwag,

5) frekwencje,

6) mozliwos$ci poprawy zachowania.

W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej

klasyfikacyjnej ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie

ukarany nagang Dyrektora za razace naruszenie norm etycznych lub zasad

wspotzycia spotecznego, wychowawca klasy ustala dla tego ucznia nizsza roczna

klasyfikacyjng ocene zachowania. O swojej decyzji bezzwlocznie informuje ucznia i

jego rodzicéw oraz Dyrektora.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej,

3) ukonczenie szkoty.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

W wyjatkowych sytuacjach ocena zachowania jest ustalana decyzja Rady

Pedagogicznej.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ na zakonczenie nauki w klasie VIII.

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym klasyfikacji §rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem

ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
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§ 62. Klasyfikacja w klasach I-III
1. W klasach I-111 oceny Kklasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi.
2. Opisowa ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy W
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.
3. W ramach oceny, o ktorej mowa w ust. 2 uwzglednia si¢ nastepujgce sfery rozwoju
ucznia:
1) rozwdj poznawczy:
a) mowienie,
b) stuchanie,
C) czytanie,
d) pisanie,
e) umiejetnosci matematyczne,
f) umiejetnosci przyrodniczo-geograficzne;
2) rozw0j artystyczny,
3) rozwdj fizyczny,
4) rozwoj spoteczno-emocjonalny.
4. Nauczyciele uczacy w oddziatach I-1II jezyka obcego 1 innych edukacji przekazuja
wychowawcom informacje niezbedne do sformutowania oceny opisowe;.
5. W ocenie opisowej zachowania w klasach I-11l uwzglednia sie:
1) zachowanie w grupie:
a) nawigzywanie kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,
b) reagowanie na polecenie nauczyciela,
C) umiejetnos¢ wspotpracy w grupie,
d) przestrzeganie szkolnych zasad i norm spotecznych;
2) zachowanie przy pracy:
a) tempo i jakos¢ pracy,
b) uczestniczenie w lekcji i stopien zaangazowania W pracy,
) porzadek na stanowisku pracy,
d) systematyczne przygotowanie do lekcji (przestrzeganie swoich obowigzkow);

3) kulture osobista:
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a) kulturalny sposéb bycia, wyrazania sie,
b) uczciwosé w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi,
C) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole, na ulicy, podczas wycieczek,
d) poszanowanie mienia szkolnego, osobistego i spotecznego.

6. Wychowawcy klas I-III udost¢pniajg srédroczng oceng opisowa w dzienniku
elektronicznym.

7. Ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-III polega na okresleniu dla kazdego

ucznia oceny opisowej w dzienniku elektronicznym oraz wygenerowaniu szkolnego

Swiadectwa opisowego wreczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego.

§ 63. Egzamin Klasyfikacyjny
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajgciach, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia W okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

1) Brakiem podstawy do wystawienia oceny jest niespetnienie wymagan
edukacyjnych potrzebnych do uzyskania oceny pozytywnej, a nie uzyskanie
konkretnej liczby ocen.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecno$ci moze przystgpié
do egzaminu klasyfikacyjnego.

1) Prosbe o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) nalezy ztozy¢ na
pismie do Dyrektora Szkoty a w sytuacjach okresowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty, dopuszcza si¢ uzycie w tym celu komunikacji z
wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjne;j.

2) W wyjatkowej sytuacji wynikajacej ze zmian w organizacji pracy szkoty i
obiektywnych wskazan uniemozliwiajacych przeprowadzenie egzaminu w
dotychczasowej formie, dopuszcza si¢ forme ztozenia pisma w formie
elektronicznej — podpisany skan dokumentu przestanego na adres poczty
elektronicznej szkoty najpozniej w dzien poprzedzajacy rozpoczgcie
klasyfikacyjnego, rocznego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
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1) W przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne), z
powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci, Rada Pedagogiczna podejmuje
decyzj¢ w drodze jawnego glosowania zwykla wiekszoscig gtosow.

2) W sytuacjach szczegolnych wynikajacych ze zmian w organizacji pracy szkoty
Rada Pedagogiczna moze glosowa¢ z wykorzystaniem narze¢dzi elektronicznych w
sposob okreslony szczegdtowo przez dyrektora szkoty.

4. Do egzaminu klasyfikacyjnego przystepuje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny w formie nauczania domowego.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktorej
sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia,
ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z
jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

7. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminoéw klasyfikacyjnych w
ciggu jednego dnia.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia - takze podczas egzaminu w formie zdalne;j.

9. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy W szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje 0 wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

1.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 64 i § 65.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

W wyjatkowej sytuacji wynikajacej z organizacji pracy szkotly i obiektywnych
wskazan uniemozliwiajacych przeprowadzenie egzaminu w dotychczasowej formie
egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza komisja w formie elektronicznej, zdalnej z
wykorzystaniem form i narzedzi elektronicznych zatwierdzonych przez MEN lub w
przypadku braku takich wytycznych zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty.
Forma elektroniczna egzaminu wymaga sprawnego tacza internetowego, sprzgtu
komputerowego oraz oprogramowania umozliwiajacego wizje i foni¢ W czasie
rzeczywistym, w ktorym uczen bedzie odbywat egzamin.

Szczegbtowe warunki organizacji elektronicznej formy egzaminu okresla dyrektor w
ramach szczegotowej procedury udostepnionej uczniowi i jego rodzicom min. 3 dni

przed terminem egzaminu.

§ 64. Egzamin poprawkowy
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjna z:
1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
2) jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego- moze przystgpi¢ do

egzaminu poprawkowego z tych zajgc.
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. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w sytuacji

okresowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w wyjatkowych sytuacjach,

egzamin przeprowadza si¢ za pomocg technologii informacyjno-komunikacyjnej w

formie zdalnej, dopuszczonej przez Ministerstwo lub w przypadku braku takich

przepisOw w formie i zasadach zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty.

. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin

egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.6 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W

takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy W szczegodlnoscei:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje 0

ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego, a w przypadku egzaminu z uzyciem form elektronicznych —-TIK, inne

zalaczniki dopuszczone przez Ministerstwo okreslone w odrgbnych przepisach lub w

przypadku braku takich wytycznych skany podpisanych pism, wydruki, oraz inne

dokumenty w postaci nagrania na nosniku pamigci, zgodnie z zasadami
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11.

12.

13.

1.

zatwierdzonymi przez Dyrektora Szkoty. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem §65. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klaseg.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego, pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie

programowo wyzszej.

§ 65. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania

tych ocen.

. Zastrzezenia zglasza si¢ 0d dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w

terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

1) Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w formie pisemnej, a w przypadku sytuacji
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty wynikajacej z sytuacji losowej, w
postaci skanu podpisanego pisma odwolawczego przestanego na adres poczty

elektronicznej szkoty.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i

ustnej, a w sytuacjach wynikajgcych ze zmian w organizacji pracy szkoty (okresowego

ograniczenia funkcjonowania szkoty), w warunkach szczegolnych komisja
wykorzystuje w tym celu nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne na
zasadach zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,

informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz W

terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z

uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty —jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W

takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty —jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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11.

12.

13.

14

15

16.

17.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 9, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w

terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania
zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos

przewodniczacego komisji.

Ze sprawdzianu wiadomosci | umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot,

zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu, 0 ktorym mowa w ust.11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace

ucznia, zwiezta informacjg 0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje¢ 0

wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego, a w wypadku egzaminu z uzyciem

form elektronicznych inne zataczniki dopuszczone przez Ministerstwo w postaci
skanow 1/lub wydrukow.
Z posiedzenia komisji, 0 ktorej mowa w ust. 9, sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegllnosci:
1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokoty, 0 ktorych mowa w ust.11 i 13, stanowig zataczniki do arkusza ocen

ucznia.

. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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18. Ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 9, jest ostateczna.

19. Przepisy § 65 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.

§ 66. Promocja uczniow Kklas I-1II

1. Uczen klasy I-111 otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I11, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i 1l do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiagnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 67. Promocja uczniow klas IV-VIII

1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 64 ust. 13.

2. Uczniowi, ktéry uczeszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen wlicza
si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

4. Poczawszy od klasy 1V uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,

otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 68. Ukonczenie Szkoty
1. Uczen konczy Szkote, jezeli:
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1) w wyniku Kklasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem:

a) Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym lub niepelnosprawnosci sprzgzone, gdy jedng z niepelnosprawnosci
jest niepelnosprawnosc¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

b) Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetlnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione wyzej moze by¢
zwolniony przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie
zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.

. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen, o
ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze konicowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

. Uczen konczy Szkote¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowsg ocene klasyfikacyjna
zachowania.

. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, 0 ktorych mowa w ust.1, powtarza ostatnig klase
szkoly podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klase, do

egzaminu 6smoklasisty.

§ 69. Osiagniecia
. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewodzkim i
ponadwojewodzkim lub laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢
na $wiadectwie celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna, nawet, jesli wczesniej

dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
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. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w

czesci dotyczacej szczegdlnych osiggnieé ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytulem— w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkot;

2) osiagni¢cia W aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu

lub $rodowiska szkolnego.

§ 70. Organizacja egzaminu 6smoklasisty

. Poczawszy od roku 2018/2019 uczniowie konczacy Szkote przystepuja do egzaminu
6smoklasisty.

. Obejmuje on wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawie w odniesieniu do
wybranych przedmiotow nauczanych w klasach I — VIII.

. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen
musi do niego przystapic, aby ukonczy¢ szkote. Nie jest okreslony minimalny wynik,
jaki uczen powinien uzyskaé, dlatego egzaminu 6smoklasisty nie mozna nie zdac.

. Do przeprowadzenia egzaminu 6ésmoklasisty Dyrektor Szkoty powotuje zesp6t
egzaminacyjny, a z jego cztonkow zespoty nadzorujace przebieg kazdego z tych
egzaminow.

. Zadania zespolow oraz przewodniczacych tych zespolow okresla Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu 6smoklasisty oraz Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017r. w sprawie szczegétowych
warunkow i Sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego,

2) matematyki,

3) jezyka obcego nowozytnego.

. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego jezyka obcego nowozytnego. Uczen
moze wybrac tylko ten jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

. (Uchylony)
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18.

Egzamin odbywa sie w terminie wyznaczonym przez CKE. Uczen, ktory z przyczyn
losowych lub zdrowotnych nie przystapi do egzaminu w tym terminie, przystepuje
do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez CKE.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:
1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120minut,
2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100minut,
3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, ktory trwa 90 minut.
Na egzamin uczen przynosi ze sobg wylgcznie przybory do pisania: pioro lub
dhugopis z czarnym tuszem/atramentem, a w przypadku egzaminu z matematyki
réwniez linijke.
Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikow. Nie wolno takze
przynosi¢ i uzywac¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.
W arkuszu egzaminacyjnym z kazdego przedmiotu znajdg si¢ zarowno zadania
zamknigte (t]. takie, w ktorych uczen wybiera jedng odpowiedz z kilku podanych),
jak i zadania otwarte (tj. takie, w ktorych uczen samodzielnie formutuje odpowiedz).
W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzyma zaswiadczenie o
szczegdlowych wynikach egzaminu 6smoklasisty. Na zaswiadczeniu podany bedzie
wynik procentowy oraz wynik na skali centylowej dla egzaminu z kazdego
przedmiotu.

1) Wynik procentowy to odsetek punktow (zaokraglony do liczby catkowitej), ktore

uczen zdobyt za zadania z danego przedmiotu.
2) Wynik centylowy to odsetek liczby 6smoklasistow (zaokraglony do liczby
catkowitej), ktorzy uzyskali z egzaminu z danego przedmiotu wynik taki sam lub

nizszy niz zdajacy.

. Wyniki egzaminacyjne sg ostateczne i nie moga by¢ podwazone na drodze sadowe;.

. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku

szkolnego, ktorym jest przeprowadzany egzamin, sktadajg Dyrektorowi Szkoty
pisemng deklaracje 0 przystapieniu do egzaminu z jednego z jezykow obcych
nowozytnych, ktérego uczen uczyt si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.
Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej lub laureatem
konkursu przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkimi i ponadwojewddzkim,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem
6smoklasisty jest zwolniony z egzaminu z danego przedmiotu. Zwolnienie jest

réwnoznaczne Z uzyskaniem z przedmiotu najwyzszego wyniku.
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19. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, oraz uczniowie, o0 ktérych mowa w art.165 ust.1 ustawy z dnia 14
grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (cudzoziemcy) przystepujg do egzaminu

o0smoklasisty w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.

Rozdzial 6a. -

Wewnatrzszkolne ocenianie w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty

1. Zasady stosowania oceny w zdalnym nauczaniu:

1) powinna by¢ przekazywana regularnie i terminowo;

2) powinna by¢ przekazywana indywidualnie i poufnie, za pomocg komentarza
umieszczanego w formularzu zadan lub za posrednictwem poczty elektronicznej
lub wiadomosci w dzienniku elektronicznym;

3) powinna rozpoczynac¢ si¢ od elementu pozytywnego, a dopiero w nastepne;j
kolejnosci wskazywac btedy i kierunki oraz sposoby ich naprawy;

4) powinna dotyczy¢ konkretnych dziatan, nigdy za$ cech osobowosciowych ucznia;

5) powinna by¢ opisowa, odwotywac si¢ do konkretow;

6) powinna zawiera¢ informacje o poczynionych postepach ucznia;

7) powinna by¢ wspierajaca i budujaca;

8) powinna dotyczy¢ elementow pracy, ktore sa mozliwe do poprawy.

2. Nauczyciel, mierzac efekty ksztatcenia w nauczaniu zdalnym, powinien dokonac
nastepujacych czynnosci:

1) obserwowac, analizowacé I ocenia¢ postepy uczniow W nauce,

2) obserwowac i ocenia¢ skutecznos¢ samoksztatcenia uczniow i grupy,

3) systematycznie formutowac i wysyta¢ informacje zwrotne do uczniéw,

4) przeprowadzac¢ ankiety ewaluacyjne.

3. Z zasadami monitorowania postepow uczniow oraz sposobami weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci ucznidow, w tym rowniez zasadami informowania uczniéw lub rodzicow

o postepach w nauce lub ocenach zapoznani zostang rodzice z wykorzystaniem

wiadomosci w dzienniku elektronicznym.

4. Uczen zobowigzany jest do:
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1) regularnego sprawdzania wiadomos$ci w systemie Dziennika elektronicznego
Vulcan,

2) zapoznawania si¢ ze wszystkimi materiatami przesytanymi i wskazanymi przez
nauczyciela,

3) wykonywania przesytanych zadan i ¢wiczen samodzielnie,

4) odsytania wykonanych prac w terminie wskazanym przez nauczyciela,

5) informowania nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania w terminie i
ustalenie wspdlnie z nauczycielem nowego terminu,

6) podpisywania przesytanych prac.

5. Ocenie podlega¢ moga:

1) wypowiedzi pisemne (np. opowiadanie, rozprawka, itp.),

2) karty pracy,

3) quizy i testy (przygotowane przez nauczyciela na réznych platformach),

4) zadania domowe,

5) dziatania dodatkowe, np. prezentacje, plakaty.

6. Poszczegolne zadania, ktore podlegaja ocenie wskazuje nauczyciel danego
przedmiotu.

7. Jesli uczen nie jest wstanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzgtu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel powinien umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w wersji papierowe;.

8. Nauczyciel:

1) ocenia ucznia systematycznie,
2) uwzglednia dostosowania zawarte w opiniach i orzeczeniach PPP,
3) uwzglednia mozliwosci psychofizyczne ucznia,
4) bierze pod uwage mozliwos$ci techniczne do rozwigzywania okre§lonych zadan w
wersji elektronicznej,
5) motywuje do systematycznej pracy,
6) koordynuje proces uczenia sie,
7) udziela dodatkowych wskazowek, wyjasnien,
8) wspiera w realizacji dziatan,
9) informuje ucznia i rodzica o postepach w nauce.
9. Uczen ma prawo poprawic¢ ocen¢ W terminie i formie ustalonej z nauczycielem.
10. W sytuacjach wyjatkowych ograniczenia funkcjonowania szkoty oraz wprowadzenia

szczegblnych warunkéw okreslonych przepisami nadrzednymi, np. podczas
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11.

zagrozenia epidemicznego, dopuszcza si¢ klasyfikowanie uczniow na odleglos¢, z
wykorzystaniem dostepnych technologii i narzgdzi zdalnych.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w ocenie zachowania

uwzglednia sig:

1) realizacje obowigzku szkolnego w postaci — learningu;

2) codzienng aktywno$¢ i obowiazek ucznidéw w postaci logowania si¢ w dzienniku

elektronicznym Vulcan lub innej zasugerowanej przez nauczyciela danego

przedmiotu;

12. Zdalne kryteria oceny zachowania to:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

systematyczno$¢ logowania si¢ i aktywnos¢ uczniow na wymaganej platformie
edukacyjnej;

utrzymywanie kontaktu w tym szczeg6lnie kontaktu elektronicznego z
nauczycielami wg uzgodnionych i przyjetych form;

biezace odbieranie poczty elektronicznej i potwierdzanie faktu jej otrzymania;
wykonywanie zalecen, ¢wiczen i zadan polecanych przez nauczycieli;
samodzielnos¢ wykonywania zadan zleconych przez nauczycieli;

terminowe wykonywanie zadan i ¢wiczen oraz przesytanie ich rozwigzan do
biezacej oceny przez nauczyciela;

szczegblnie podejmowanie dzialan edukacyjnych z wtasnej inicjatywy;
wykazywanie si¢ wytrwatoscia, tworczym podejsciem do rozwigzywania
problemow, motywacja do pracy;

podejmowanie proéb samooceny;

10) dzielenie si¢ zdobytg wiedzg i umiej¢tno$ciami z innymi droga elektroniczna;

11) stosowanie si¢ do zasad dotyczacych zachowania, postegpowania i bhp w czasie

epidemii zalecanych przez organy panstwa.

13. Pozostate zasady oceniania wszystkich form aktywnosci ucznia pozostaja zgodne z

zapisami Statutu.

Rozdzial 7. Uczniowie

§ 71. Obowiazek przygotowania przedszkolnego

1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
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. Obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym.
. Niespelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji
w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. (uchylony)

§ 72. Obowiazek szkolny

. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor Szkoty moze przyjac¢ dziecko 6-letnie do Szkoty, jezeli korzystato z
wychowania przedszkolnego albo posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w
szkole podstawowej wydang przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

. Dziecko, ktore zostato wezesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z
obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow, moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowiazku szkolnego o jeden rok szkolny.

. Whniosek, o odroczenie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego, sktada si¢ w
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do dnia 31
sierpnia.

. Do wniosku dotacza si¢ opini¢ wydang przez poradnig¢ psychologiczno-pedagogiczna.
. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego,
kontynuuje przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym w Szkole.

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do

konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
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10. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko

obowigzku szkolnego poza szkota.

11. Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkota

odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy o systemie o§wiaty.

12. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg i jego rodzice mogg korzystac ze

wsparcia szkoty, obejmujacego:

1) prawo uczestniczenia w szkole w dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, zajeciach rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia ucznidéw I zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego;

2) zapewnienie dostgpu do podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych, pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy
programowej znajdujacych si¢ w zasobach szkoty - w porozumieniu z
Dyrektorem;

3) udziat w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

13. Cofnigcie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiagzku szkolnego poza
szkota moze nastgpi¢ na wniosek rodzicow lub jezeli uczen z przyczyn
nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych albo
nie zdat rocznych egzaminow klasyfikacyjnych oraz w razie wydania zezwolenia z
naruszeniem prawa.

14. Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprze¢zone, Z ktorych jedng z niepelnosprawnosci jest
niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, moze
kontynuowac¢ nauke W o$rodku rewalidacyjno-wychowawczym.

15. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o

postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 73. Rekrutacja
1. Do Szkoty i oddziatu przedszkolnego przyjmuje sie:
1) z urzedu na podstawie zgloszenia rodzicow - dzieci zamieszkate w obwodzie
Szkoty;
2) na wniosek rodzicow-dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty.
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2. O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy pierwszej, decyduje
Dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie Szkoty,

ktore sa przyjmowane z urzedu.

3. Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy Szkoty
powodujacych dodatkowe skutki finansowe, Dyrektor moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu

zgody organu prowadzacego.

4. Zasady i terminy rekrutacji do Szkoty lub oddziatu przedszkolnego ustala organ

prowadzacy.

§ 74. Prawa ucznia
1. Szkota przestrzega praw ucznia zawartych w Konwencji Praw Dziecka.
2. Uczen ma réwniez prawo do:

1) Zapoznawania si¢ Z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli
postepOw W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajec¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym;

11) zaje¢¢ pozalekcyjnych I pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i

uzdolnienia;
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12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w
nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujacej uczniom niepetnosprawnym w
czasie przewozu do szkoty;

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu uczniowskiego;

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu Uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze);

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego we
wszystkich sprawach Szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow;

18) pomocy materialnej;

19) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, uczen ma prawo do
takiej organizacji ksztatcenia, ktéra umozliwi mu w rownym stopniu co innym
uczniom realizacje podstawy programowej oraz uczestnictwo w zajeciach
organizowanych przez szkot¢ z wykorzystaniem technik i metod nauczania na
odleglos¢ lub innych form ksztalcenia przyjetych przez szkotg.

. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy Kklasy,

2) rzecznika praw ucznia,

3) Dyrektora Szkoty.

. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

. Dyrektor rozpatruje skarge w ciagu 14 dni od daty jej ztozenia.

. Wszelkie podjete dziatania powinny prowadzi¢ do polubownego, ugodowego

zalatwienia sprawy.

. W przypadku braku porozumienia strona niezadowolona ze sposobu zatatwienia

sprawy powinna otrzymac informacje gdzie i w jaki sposéb moze dochodzi¢ swoich

praw.

. W sytuacji losowej uczen ma prawo do korzystania ze sprzgtu elektronicznego,

wypozyczonego Na podstawie umowy jego rodzicom, ktéry umozliwi mu nauke z

wykorzystaniem nowoczesnych technik 1 metod nauczania na odleglto$¢.
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§ 75. Obowiazki ucznia
1. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

2) dba¢ o honor i tradycje Szkoty;

3) podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady

Pedagogicznej, wychowawcy oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego;

4) szanowac¢ przekonania i wlasnos¢ innych osob;

5) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i

innych pracownikow Szkoty;

6) dbac 0 bezpieczenstwo, zdrowie wilasne i swoich kolegow;

7) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

8) przygotowywac si¢ do lekcji, bra¢ aktywny w nich udziat, wlasciwie zachowywaé

si¢ w ich trakcie oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji;

9) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych, wynikajacych z ich specyfiki

(pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia);

10) stosowac si¢ do zasad wynikajacych z organizacji ksztatcenia na odlegtos¢
okreslonych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotoéw w tym szczegdlnie
do przesytania m.in. drogg elektroniczng efektow swojej pracy zgodnie ze
wskazaniami nauczyciela.

2. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i srodkoéw
zagrazajacych zyciu i zdrowiu jego i innych.

3. Uczniowie maja obowigzek szanowac sprzet Szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen.

1) Za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice—
rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty
jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

4. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po
skonczonych zajeciach.

5. Kazdy uczen ma obowiazek korzysta¢ z szatni.

6. Uczniowie nie moga opuszczac terenu Szkoty podczas lekcji, imprez klasowych i
przerw.

7. Uczniowie, ktorzy z uzasadnionych powodéw przebywajg na terenie Szkoty poza

godzinami swoich zaj¢¢ lekcyjnych, maja obowigzek pozostawac¢ na $wietlicy.

108



8. Nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwiajg rodzice/opiekunowie prawni na pismie lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego w terminie 7 dni od powrotu ucznia do
Szkoty.

9. Kazdego ucznia obowigzuja nastepujace ustalenia dotyczace stroju szkolnego:

1) Podczas pobytu w Szkole i na zajeciach organizowanych przez Szkote uczen ma
obowigzek noszenia schludnego stroju.

2) Str6j nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji, wulgarnych i obrazliwych nadrukow
itp.

3) Stroj nie moze by¢ wyzywajacy, nie mozna nosi¢ gtebokich dekoltow,
podkoszulkéw, zbyt krotkich spodenek i spodnic.

4) Na lekcjach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy zgodny z
wymaganiami nauczyciela;

5) Na terenie Szkoty uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie zmienne sportowe o
podeszwach niepozostawiajacych sladow.

6) W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy.

7) Na wyznaczonych uroczystosciach szkolnych oraz podczas uroczystosci, w ktorych
uczen reprezentuje Szkote obowigzuje stroj galowy.

8) Stroj galowy dziewczynek to: biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica.

9) Stroj galowy chtopcow to: biata koszula i granatowe lub czarne spodnie.

10. Uczen ma obowigzek respektowania nastepujacych ograniczen dotyczacych
wygladu:

1) posiadanie mocnego makijazu z wyjatkiem imprez tj. zabawa andrzejkowa, bal
noworoczny itp.;

2) zakaz noszenia bizuterii mogacej stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego
kolegdw, W szczegolnosci dhugich wiszacych kolczykow, ostrych bransolet itp.

11. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej i estetyki.

12.  Uczen ma obowiazek przestrzega¢ nastepujacych przepisow, zwigzanych z
uzywaniem urzadzen elektronicznych i telefondw komoérkowych:

1) Podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych istnieje bezwzgledny zakaz korzystania
z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych, dotyczy to
wszystkich funkcji jakie posiada dane urzadzenie.

2) Uczen zobowigzany jest do wytaczenia telefonu komorkowego i/ innego sprzetu

elektronicznego przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych.
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3) Od zasady zawartej w punkcie 2 mozna odstgpi¢ tylko w sytuacjach szczegdlnych
(zagrozenie zycia | zdrowia, ostrzezenia 0 grozgcym niebezpieczenstwie) i za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajgcia. W innych sprawach niecierpigcych zwloki
rodzice moga skontaktowac¢ si¢ z dzie¢mi za pomocg telefonu stacjonarnego
bedacego na wyposazeniu Szkoty.

4) Nie wolno filmowac i fotografowaé nauczycieli, innych pracownikéw szkoty,
uczniéw bez ich wiedzy i zgody oraz nagrywac i w jakikolwiek inny sposob
utrwala¢ przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia.

5) W przypadku naruszenia powyzszych zasad na prosbe nauczyciela telefon jest
pakowany przez ucznia do zabezpieczonej i podpisanej koperty, a nastepnie
przekazywany do przechowania w gabinecie dyrektora szkoty do czasu odebrania
go w dniu zdarzenia przez rodzica/opiekuna prawnego.

a) W przypadku, kiedy uczen odmawia oddania telefonu /innego urzadzenia,
nauczyciel lub wychowawca przekazuje informacje dyrektorowi szkoty.

b) Dyrektor szkoty udziela uczniowi nagany regulaminowej i zawiadamia o tym
fakcie rodzicow/opiekunéw prawnych.

6) Rodzice/prawni opiekunowie w dniu zdarzenia sa poinformowani 0 zaistniatej
sytuacji i mozliwos$ci odebrania telefonu/innych urzadzen elektronicznych oraz
konsekwencjach wynikajacych ze ztamania zasad korzystania z nich na terenie
szkoty.

7) Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komorkowych na terenie szkoty
skutkuje:

a) udzieleniem stownego upomnienia wychowawcy klasy w przypadku
jednokrotnego naruszenia,

b) udzieleniem pisemnego upomnienia wychowawcy klasy, kiedy dochodzi do
powtornego naruszenia,

c) udzieleniem nagany przez dyrektora szkoty i zakazem przynoszenia telefonu do
szkoty przy kolejnym naruszeniu zasad.

8) Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas przerw $rodlekcyjnych, po zajeciach lub przed zajeciami z
zachowaniem przyjetych norm spolecznych 1 etycznych.

9) Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny sprzet

elektroniczny za zgoda rodzicow i na wlasng odpowiedzialnosc.
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10) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu

Przynoszonego przez uczniow.

11) Nie wolno tadowac telefonéw komorkowych na terenie szkoty.

13.

14.

15.

16.

1.

Uczen opuszczajacy Szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ na zasadach okreslonych

przez Dyrektora Szkoty.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli

dyzurnych oraz pracownikow obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku,

korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow, oraz za pomocg modutu Wiadomosci w
dzienniku elektronicznym;

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicéw 1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe¢ pisemnie przez nich
upowazniong.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest Dyrektor Szkoty.

§ 76. Nagrody i wyroznienia
Uczen moze otrzymywac nagrody | wyrdznienia za:
1) wyniki w nauce,
2) wzorowe zachowanie,
3) wybitne osiggnigcia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
4) godne reprezentowanie szkoty w konkursach, zawodach sportowych,
5) wzorowa postawe - kolezenskos$¢, pomoc innym uczniom,
6) prace na rzecz spotecznosci szkolnej,
7) dziatalnos$¢ na rzecz srodowiska, wolontariat,
8) 100% frekwencje,

9) inne szczegolne osiagnigcia.

2. Uczen moze otrzymac¢ stypendium za wyniki w nauce i osiggnigcia Sportowe.

3.

Rodzice w danym roku szkolnym otrzymuja ,,List Gratulacyjny”, w przypadku, gdy:

1) uczen klas I-II1, wyrdzniat si¢ wysoka kulturg osobista, postawa uczniowska godna
nasladowania i wysokimi wynikami w nauce;

2) uczen klas IV-VIII otrzymat §wiadectwo z wyrdznieniem, czyli osiggnat srednig

min 4,75 i przynajmniej bardzo dobra ocene¢ zachowania.
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. Znaczace osiggniecia W konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych, co
najmniej na szczeblu powiatowym, odnotowuje si¢ na §wiadectwie szkolnym.

. Pochwaly zapisywane sg przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym.

. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie.

. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie Z
uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora Szkoty, a w przypadku
sytuacji czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, w postaci skanu
podpisanego pisma odwolawczego przestanego na adres poczty elektronicznej szkoty
w terminie 7 dni od jej przyznania.

. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowacé si¢ opinig wybranych

organow Szkoty.

§ 77. Szkolny system kar

. Za nieprzestrzeganie obowigzkéw wynikajacych ze Statutu Szkoty, w tym

wewnatrzszkolnego oceniania, programu wychowawczo-profilaktycznego, innych

szkolnych regulaminow i zarzadzen Dyrektora Szkoty w stosunku do ucznia moga by¢
zastosowane kary.

. Uczen moze otrzymac kar¢ w formie:

1) upomnienia ustnego udzielonego przez wychowawce lub innego nauczyciela (w
tym wypadku o powyzszym fakcie zawsze musi zosta¢ poinformowany
wychowawca) takze na wniosek pracownika szkoty,

2) upomnienia pisemnego udzielonego przez wychowawce klasy rowniez na
wniosek innego nauczyciela i pracownika szkoty,

3) nagany pisemnej dyrektora szkoty,

4) Dodatkowo uczen moze zosta¢ ukarany:

a) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,
b) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,
€) odwotaniem z pelnionych funkcji w szkole lub w klasie.

. Udzielone nagany i upomnienia pisemne sg zatgczane do dokumentacji

wewnatrzszkolnej ucznia 1 maja wptyw na ocen¢ zachowania.
1) O nalozonej na ucznia karze informuje si¢ rodzicow.

. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) zachowanie agresywne lub naruszajace godnos$¢ osobistg drugiej osoby,
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2) zachowanie na terenie Szkoty lub poza nig mogace zagrozi¢ zdrowiu i zyciu
wlasnemu lub innych oséb,

3) za szczegolnie razace i umyslne niszczenie mienia szkoty,

4) zachowania sprzeczne z programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty,

5) naruszenie zasad wspotzycia spotecznego,

6) za szczegolnie szkodliwy wptyw na spoteczno$é uczniowska,

7) opuszczenie bez usprawiedliwienia godzin stanowiacych rownowarto$¢ jednego
tygodnia nauki w zaleznos$ci od przydziatu wlasciwego dla poszczegdlnych klas,

8) inne negatywne zachowania wynikajgce z nieprzestrzegania zapisow prawa
wewnatrzszkolnego,

9) bezpodstawne, notoryczne unikanie czynnego udzialu w zajg¢ciach wychowania

fizycznego.
5.W sprawach szczeg6lnych dyrektor moze odstapi¢ od gradacji kar.
6. Od zastosowanych kar przystuguje odwotanie.

1) Odwotania moga wnosi¢: ukarany uczen lub jego rodzice, pokrzywdzeni przez
ukaranego, Samorzad Uczniowski.

2) Odwotania sktada si¢ w formie pisemnej z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty (w
przypadku kary udzielonej przez wychowawce) lub do Rady Pedagogicznej (w
przypadku kary udzielonej przez Dyrektora), a w przypadku sytuacji czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty, w postaci skanu podpisanego pisma
odwotawczego przestanego na adres poczty elektronicznej szkoty w terminie nie
przekraczajacym 7 dni roboczych.

3) Odwotanie moze kwestionowac zarowno wing, jak i wysokos¢ kary.

7. Dyrektor Szkoty lub Rada Pedagogiczna w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i

informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.
8. Dyrektor szkoty lub Rada Pedagogiczna postanawiaja czy:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
2) odwotac kare,
3) zmieni¢ wysokos¢ kary,

4) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
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9. Jezeli odwotanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia, nie mozna w

wyniku zastosowania procedury odwotawczej wymierzy¢ kary bardziej dotkliwe;.

10. Po wyczerpaniu wewnetrznych procedur odwotawczych rodzicom przystuguje prawo
pisemnego odwotania si¢ 0d natozonej kary do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

odwotanie sktada si¢ za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

11. W wyniku odwotania odpowiedni organ moze kare anulowac, darowaé, zawiesi¢ lub

utrzymac¢ w mocy.

12. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow 0 wyniku odwotania.

13. (uchylony)

14. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Lubelskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptynaé na postawe ucznia.

15. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢, gdy:

1) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w
regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i
zyciu innych ucznidéw,

3) dopuszcza si¢ czyndw tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia.

16. W przypadku wszczynania kolejnych atakow przez agresora, z widocznymi skutkami
pobicia -szkota Kieruje sprawe na policje, 0d postepowania ktorej zaleza dalsze losy
sprawcy przemocy.

17. Wszelkie przejawy wystepowania czynow karalnych z mocy prawa zostaja zglaszane
organom $cigania (policja).

18. Jezeli nauczyciel uzna, ze zachowanie ucznia wymaga szczegolnego odnotowania,
powinien wpisa¢ odpowiednig tres¢ uwagi za pomocg modutu Uwagi wybierajac
odpowiednig kategorie.

19. Wiadomosci odznaczone jako Uwagi beda automatycznie dodawane do kartoteki
danego ucznia z podaniem: daty wpisania, imienia i nazwiska nauczyciela

wpisujacego uwage, kategorii uwagi (pozytywna/negatywna), tematu 1 tresci uwagi.
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Rozdzial 8. Rodzice

§ 78. Prawa i obowiazki rodzicow

1. Rodzice maja prawo do:

1) wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg rolg rodziny;

2) zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie z
wlasnymi przekonaniami;

3) dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin
Rady Rodzicow;

4) wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora Szkoty 0 zmiang
wychowawcy klasy;

5) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale;

6) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzamindéw;

7) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce;

8) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztatcenia
dziecka;

9) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy Szkoty.

. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania

przedszkolnego 1 obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego 1 do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

4) informowania Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, w terminie
do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza miejscem zameldowania;

5) rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie Burmistrza Gminy
Piszczac, na terenie ktorej dziecko mieszka, sg obowigzani informowa¢ go o formie

spetniania obowigzku nauki przez dziecko 1 zmianach w tym zakresie;
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6) rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w
oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu;

7) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

8) pisemnego poinformowani nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze Szkoty;

9) informowania o istotnych dla sprawowania opieki w szkole sprawach typu: stan
zdrowia dziecka, choroby przewlekte, dieta itp.;

10) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
lekcyjnych.

3. Do obowiazkdéw rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy;

3) $cista wspoltpraca z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy
klasowego, zaje¢ z wychowawca;

4) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spolecznej;

5) pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia, na ktorg wyrazili zgode, w ciggu
tygodnia od jej zakonczenia, poprzez przekazanie wychowawcy usprawiedliwienia
pisemnego lub wiadomoscig za posrednictwem dziennika elektronicznego;

6) systematyczne korzystanie z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i
frekwencji dziecka, odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy
i pozostatych nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

4. Rodzice wyrazaja zgode na udostgpnianie wizerunku swojego dziecka oraz
umieszczenie go w dokumentach, publikacjach szkolnych oraz innych materiatach
publikowanych w réznych zrodtach w celach wynikajacych z organizacji, funkcji
dydaktyczno-wychowawczych oraz promocyjnych Szkoty.

5. Rodzic osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym szkoty i ma
obowigzek nieudost¢pniania go swojemu dziecku ani innym nieupowaznionym

osobom.
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§ 79. Wspoétpraca rodzicow ze Szkola
1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania
ucznidw konieczna jest wspolpraca rodzicoOw z organami Szkoty.
2. Organizacja wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki polega na tym, ze:

1) nauczyciele wspomagaja rodzicow | wspotdzialajg ze sobg i nimi w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki;

2) wspotdziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i
rozumienia racji obu stron;

3) wspotdziatanie zapewnia rodzicom:

a) znajomosc¢ celow i zadan szkoly oraz zamierzen klasy,

b) znajomos$¢ przepiséw prawa szkolnego,

) uzyskanie biezacej informacji na temat swego dziecka,

d) mozliwo$¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczacych dziecka.

4) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwiazku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, nauczyciele
udostepniajg rodzicom materialy, narzedzia i techniki umozliwiajace nauczanie na
odlegtos¢.

5) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly nauczyciele prowadza
konsultacje we wskazanych przez Dyrektora Szkoty terminach i formach, majace
na celu wspieranie rodzicow i uczniow.

3. W ramach wspotpracy ze Szkota rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami;

2) porad szkolnych specjalistow;

3) czynnego uczestnictwa w roznych formach wspierania rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

4) dyskrecji i poszanowania prywatnosci W rozwigzywaniu problemow dziecka i
rodziny;

5) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty;

6) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z
nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania, konsultacje nauczycieli).

4. Formami wspotdziatania Szkoty z rodzicami sa:

1) spotkania rodzicow danej klasy z wychowawca (co najmniej 4 razy w roku).

Spotkania mogg odbywac si¢ rowniez online;
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2) spotkania Rady Rodzicéw z Dyrektorem, rodzicow klasy z zespotem nauczycieli
danej klasy;

3) indywidualne spotkania/konsultacje na godzinach dostgpnosci nauczyciela;

4) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Szkoty w czasie godzin urz¢gdowania
(poza stalymi zajeciami dydaktycznymi) oraz w terminach spotkan z rodzicami;

5) kontakty telefoniczne nauczyciel- rodzic, Dyrektor —rodzic;

6) zapraszanie rodzicéw do organizowania imprez, uroczystosci, wycieczek;

7) wzywanie rodzicéw przez wychowawcow, Dyrektora w przypadkach, kiedy ma
miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci.

. W przypadku powaznych zagrozen dotyczacych loséw ucznia (gwattowny spadek

wynikOw nauczania, opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwiania, wejscie w konflikt z

prawem itp.) przyjmuje sie zasade natychmiastowego kontaktu wychowawcy z

rodzicami.

. Kontakty z rodzicami sa odnotowywane w dokumentacji szkolnej (dzienniki

wychowawcow, notatki stuzbowe).

. Indywidualne spotkania rodzica z nauczycielem nie moga zaktocac lekcji, petnionego

przez nauczyciela dyzuru lub innych zaj¢¢ prowadzonych z uczniami.

. Rodzice, poprzez przedstawicieli rad klasowych i Rady Rodzicow, wyrazaja opini¢ na

temat pracy Szkoty lub poszczego6lnych jej organdw 1 pracownikow:

1) Dyrektorowi Szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia,

2) organowi prowadzacemu lub sprawujacemu nadzor pedagogiczny w sytuacji
niemoznos$ci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencje wewnatrz Szkoty.

. Rodzice mogg angazowac si¢ w zycie Szkoty poprzez:

1) pomoc w organizacji zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych;

2) udziat i prowadzenie spotkan tematycznych dla uczniow, rodzicéw, nauczycieli;

3) prace wlasng na rzecz Szkoty, wspieranie materialne i rzeczowe, pozyskiwanie
Sponsorow;

4) angazowanie si¢ W dziatalnos¢ Rady Rodzicow.

10. Rodzice moga wnosi¢ skargi i wnioski, ktore przyjmowane sg przez Dyrektora

Szkoty lub osobe zastepujaca Dyrektora podczas jego nieobecnosci, w okreslonych
godzinach.

11. Szczegoéty sktadania i rozpatrywania skarg i wnioskow okresla Procedura

Przyjmowania i Rozpatrywania Skarg i Wnioskow.
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12. Do przekazywania i wymiany informacji z rodzicami stuzg moduty w dzienniku
elektronicznym: Wiadomosci (indywidualne i grupowe), Oceny, Zadania domowe,
Sprawdziany, Frekwencja.

13. Wystanie informacji do rodzica zawartej w module Wiadomosci jest rownoznaczne z

przyjeciem tresci wiadomosci.

Rozdziat 9. Ceremonial szkolny

§ 80. Ceremoniat
1. Szkota posiada wtasny sztandar i ceremoniat szkolny:
1) Sztandar uczestniczy w nast¢pujacych uroczystosciach:
a) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
b) pasowania na ucznia klasy I,
C) uroczystos$ciach zwigzanych ze Swigtami panstwowymi i narodowymi.
2) Poczet sztandarowy tworza uczniowie z dwoch najwyzszych programowo klas-
jeden chlopiec i dwie dziewczynki.
3) Podczas uroczystosci szkolnych obowiazuje stroj galowy.
4) Prezentacja symboli narodowych:
a) godlo panstwowe - znajduje si¢ w kazdej sali lekcyjnej nad tablica;
b) hymn panstwowy - Spiewany jest z okazji waznych uroczystosci szkolnych i
panstwowych;
c) flaga panstwowa - wywieszana jest przed szkota z okazji $wigt narodowych.
5) Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, ktory opisuje
takze organizacje §wiat panstwowych 1 szkolnych w placowce.
2. Dzien 22 pazdziernika zostat ustalony Dniem Patrona.
3. Dzien Patrona Szkoty, decyzja Dyrektora moze by¢ odwotany i zosta¢ dniem zdalnych
zaje¢ edukacyjnych.
4. Ze wzgledu na czasowe ograniczenie Szkoty w zwigzku z zapobieganiem,

przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, nie stosuje si¢ sztandaru szkoty.

Rozdziatl 10. Przepisy koncowe

§ 81. Przepisy koncowe
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Potoskach.
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. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.
. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z

odrgbnymi przepisami.

§ 82. Dokonywanie zmian w statucie

. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala Statut.

. Whniosek 0 zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

. Jezeli liczba zmian w Statucie jest znaczna i postugiwanie si¢ jego tekstem moze by¢
utrudnione, Dyrektor szkoty oglasza tekst jednolity Statutu.

. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

. Statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w Gabinecie Dyrektora Szkoty, w

bibliotece szkolnej oraz publikuje si¢ na internetowej stronie Szkoty.

§ 83. Termin uchwalenia statutu
. (uchylony)

. Statut wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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